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	Ime (ime jednog roditelja) prezime
	

	JMBG
	

	Adresa za dostavu pošte
	

	Kontakt telefon
	


 (
OPĆINA HADŽIĆI
Služba za boračko-invalidsku, socijalnu i zdravstvenu zaštitu, izbjegla i raseljena lica
)

PREDMET: Priznavanje prava na: (naznačiti „X“ na traženo pravo)

Naknadu umjesto plaće ženi-majci u radnom odnosu za vrijeme dok odsustvuje s posla
za vrijeme trudnoće, porođaja i njege djeteta i dodatna pomoć na ime brige i njege djeteta

Novčanu pomoć nezaposlenoj porodilji i dodatna pomoć na ime brige i njege djeteta (Kantonalni zakon)

Novčanu pomoć nezaposlenoj porodilji (Federalni zakon) Jednokratnu pomoć za opremu novorođenog djeteta
Dodatnu novčanu pomoć na ime prehrane djeteta do šest mjeseci i dodatnu ishranu za majku-dojilju

Obraćam vam se sa zahtjevom da mi u smislu važećih propisa omogućite ostvarivanje naprijed navedenog prava.


	
R/b
	
NAZIV DOKUMENTA
	
FORMA
DOKUMENTA
	NADLEŽNI
ORGAN/ INSTITUCIJA ZA
IZDAVANJE
	
NAPOMENA

	1. Uvjerenje o kretanju građana za podnosioca zahtjeva - majku porodilju
	Original/Ovjerena kopija
	
CIPS
	Obrazac PBA-4A

	2. Uvjerenje o kretanju građana za oca djeteta (samo ako majka ima prebivalište kraće od 12 mjeseci na
Kantonu Sarajevu)
	
Original/Ovjerena kopija
	
CIPS
	
Obrazac PBA-4A

	3. Prijava mjesta prebivališta za majku porodilju 
	Original/Ovjerena kopija
	CIPS
	Obrazac PBA-3

	4. Uvjerenje o državljanstvu za majku porodilju
	Original/Ovjerena
kopija
	Nadležna
služba
	

	5. Izvod iz maticne knjige rođenih za NOVOROĐENO dijete-cu
	Original
/Ovjerena kopija
	Matični ured nadležne općine
	

	6. Ugovor ili rješenje o radu
	Ovjerena kopija
	Poslodavac
	

	7. Uvjerenje da po osnovu porodiljskog odsustva:
· neće primati naknadu plaće od poslodavca,
· da će primati razliku plaće,
· da će/neće poslodavac uplaćivati poreze i doprinose.
	

Original
	

Poslodavac
	Ako poslodavac isplaćuje razliku plaće, navesti iznos koji će se
isplaćivati

	8. Obrazac prijave JS 3100 
	Kopija
	Poslodavac
	Prva prijava

	9.  Potvrda nadležnog ljekara o početku  korištenja trudničkog bolovanja – za zaposlene porodilje
	
Original
	Nadležna zdravstvena ustanova
	

	10. Izjava da ce porodilja koristiti porodiljsko odsustvo
	
Original
	Nadležna općinska služba
	

	11. Uvjerenje o nezaposlenosti
	

Original
	Služba za zapošljavanje 
[bookmark: _GoBack]BIRO Hadžići

	

	12. Potvrda banke sa brojem tekućeg računa podnosioca zahtjeva ili
kopija bankovne instrukcije za plaćanje
	
Kopija
	
Banka
	
OBAVEZNO




 (
Podnosilac
 
zahtjeva
 
je
 
oslobođen
 
plaćanja
 
administrativne
 
takse
 
shodno
 
Zakonu
 
o
administrativnim
 
taksama
 
(„Službene
 
novine
 
Kantona
 
Sarajevo“,
 
br.
 
30/01,
 
22/02,
 
10/05,
 
26/08
 
i 
23/16).
TAKSA/NAKNADA
)

NAPOMENA: Uvjerenja i druge javne isprave o kojima organi uprave i institucije vode službene evidencije podnosilac zahtjeva nije obavezan pribavljati, osim ako istu posjeduje što će ubrzati rješavanje zahtjeva.

 (
Rok
 
za
 
rješavanje
 
potpunog
 
predmeta:
 
30
 
dana
Rok
 
za
 
pregledanje
 
zahtjeva
 
i
 
izdavanje
 
poziva
 
za
 
dopunu
 
dokumentacije:
 
5
 
dana
)
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Izjavljujem da sam kao nosilac ličnih podataka saglasan/saglasna da se moji podaci koje Zakon o zaštiti ličnih podataka ("Sl.novine BiH" broj 49/06, 76/11 i 89/11) definiše kao posebnu kategoriju podataka ukoliko to postupak zahtijeva, obrađuju od strane Službe za boračko-invalidsku, socijalnu i zdravstvenu zaštitu, izbjegla i raseljena lica Općine Hadžići u svrhu provođenja i okončanja postupka za ostvarivanje prava za čije je rješavanje nadležna naprijed navedena Služba i ova saglasnost traje do okončanja postupka i dalje sve dok ostvarujem traženo pravo.


Hadžići,
________________________					__________________________
	
        (Datum podnošenja zahtjeva)	                                   (Potpis podnosioca zahtjeva)






UPUTA

Potrebno je za:
· Ostvarivanje prava na naknadu umjesto plaće ženi-majci koja je u radnom odnosu, pod rednim brojem: 1., 2., 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11., 15.
· Ostvarivanje prava na novčanu pomoć nezaposlenoj porodilji i dodatna pomoć na ime brige i njege djeteta (Kantonalni zakon), pod rednim brojem: 1., 2., 5., 6.,12.,13., 14., 15.
· Ostvarivanje prava na novčanu pomoć nezaposlenoj porodilji (Federalni zakon), pod rednim brojem: 3., 4., 5., 6., 12., 13., 14., 15.
· Ostvarivanje prava na jednokratnu pomoć za opremu novorođenog djeteta i pravo na dodatnu novčanu pomoć na ime prehrane djeteta do šest mjeseci i dodatnu ishranu za majku-dojilju, pod rednim brojem: 6. i 15.

USLOVI ZA OSTVARIVANJE NAVEDENIH PRAVA

1. Pravo na naknadu umjesto plaće ženi-majci u radnom odnosu, za vrijeme dok odsustvuje s posla radi trudnoće, porođaja i njege djeteta i dodatnu pomoć na ime brige i njege djeteta mogu ostvariti:

· Porodilje (ili otac djeteta) koje imaju prebivalište najmanje godinu dana na Kantonu Sarajevo ili boravište i utvrđen status raseljene osobe;
· Strane državljanke koje imaju odobren stalni boravak u BiH i boravak duži od godine dana na Kantonu Sarajevo;







· Za vrijeme trajanja ugovora o radu na određeno vrijeme, žena majka ostvaruje pravo na naknadu plaće ženi-majci, do kraja trajanja ovog ugovora. Po isteku trajanja ugovora o radu na određeno vrijeme, žena majka nastaviće i dalje ostvarivati pravo iz stava 1. ovog člana, pod uslovom da dostavi novi ugovor o radu ili rješenje o zasnivanju radnog odnosa i dokaz o kontinuiranoj prijavi na obavezno osiguranje po osnovu radnog odnosa. Ukoliko po isteku trajanja ugovora o radu na određeno vrijeme žena-majka ne dostavi dokaze iz stava
2. ovog člana, ostvariće pravo na novčanu pomoć ženi –majci koja nije u radnom odnosu.
· Porodilja, na osnovu nalaza ovlaštenog liječnika može da počne porođajno odsustvo 28 dana prije očekivanog porođaja djeteta.
· Porezi i doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje, zdravstveno osiguranje i osiguranje za slučaj nezaposlenosti, te poreske obaveze se uplaćuju isključivo na iznos od 543,00KM od 01.01.2022. godine.

2. Pravo na novčanu pomoć nezaposlenoj porodilji i dodatna pomoć na ime brige i njege djeteta (Kantonalni zakon) mogu ostvariti:

· Porodilje (ili otac djeteta) koje imaju prebivalište najmanje godinu dana na Kantonu Sarajevo ili boravište i utvrđen status raseljene osobe;
· Porodilje -strane državljanke koje imaju odobren stalni boravak u BiH i prebivalište duže od godine dana na Kantonu Sarajevo;
· Rješenje o priznatom statusu raseljenog lica se prilaže u slučaju da je podnosioc zahtjeva ili bračni drug prijavljen na boravku .
· Porodilja na redovnom školovanju može ostvariti navedeno pravo pod istim uslovima kao i porodilje koje nisu zaposlene,
· Novčana pomoć nezaposlenoj porodilji isplaćuje se u trajanju od 12 mjeseci od dana rođenja djeteta.


3. Pravo na novčanu pomoć nezaposlenoj porodilji (Federalni zakon) mogu ostvariti:

· Porodilje (ili otac djeteta) koje imaju prebivalište na Kantonu Sarajevo,
· Porodilje -strane državljanke koje imaju odobren stalni boravak u BiH,
· 	Porodilja na redovnom školovanju može ostvariti navedeno pravo pod istim uslovima kao i porodilje koje nisu zaposlene,
· Novčana pomoć nezaposlenoj porodilji isplaćuje se u trajanju od 12 mjeseci od dana rođenja djeteta.

4. Pravo na jednokratnu pomoć za opremu novorođenog djeteta i pravo na dodatnu novčanu pomoć na ime prehrane djeteta do šest mjeseci i dodatnu ishranu za majku-dojilju ostvaruje dijete, odnosno majka-dojilja ukoliko ispunjavaju uslove za OSTVARIVANJE PRAVA NA DODATAK NA DJECU PO ZAKONU O SOCIJALNOJ ZAŠTITI, ZAŠTITI CIVILNIH ŢRTAVA RATA I ZAŠTITI PORODICE SA DJECOM.

NAPOMENA:

-Zahtjev predati u roku od 60 dana od dana rođenja djeteta
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