
Prava i obaveze iz radnog odnosa regulisat }e se ugovorom o
radu.

III
Imenovanje iz ta~ke I ove odluke vr{i se do okon~anja proce-

dure javnog oglasa i kona~nog imenovanja organa rukovo|enja,
a najdu`e na period od {est mjeseci od dana imenovanja vr{ioca
du`nosti.

IV

Ova odluka stupa na snagu danom dono{enja i objavit }e se u
"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-05-757/18
01. februara 2018. godine

Sarajevo
Gradona~elnik

Mr. Abdulah Skaka, s. r.

OP]INA HAD@I]I

Op}insko vije}e

Na osnovu ~lana 24. i 55. Statuta Op}ine Had`i}i ("Slu`bene
novine Kantona Sarajevo", broj 15/09, 17/12, 10/13 i 14/13 -
Ispravka), Op}insko vije}e Had`i}i je na 9. sjednici odr`anoj
dana 27.07.2017. godine donijelo Odluku o izmjenama i
dopunama Poslovnika Op}inskog vije}a Had`i}i ("Slu`bene
novine Kantona Sarajevo", broj 31/17). Istom Odlukom u ~lanu
19. zadu`ena je Komisija za Statut i propise da sa~ini pre~i{}eni
tekst Poslovnika Op}inskog vije}a Had`i}i. Komisija za Statut i
propise je u skladu sa svojim nadle`nostima iz ~lana 37. i
~lanovima 134, 135. i 136. Poslovnika Op}inskog vije}a Had`i}i
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 15/09, 1/14 i 31/17)
pristupila utvr|ivanju pre~i{}enog teksta.

Pre~i{}eni tekst sadr`i Poslovnik Op}inskog vije}a Had`i}i
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 15/09), Odluku o
izmjenama i dopunama Poslovnika Op}inskog vije}a Had`i}i
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 1/14) i Odluku o
izmjenama i dopunama Poslovnika Op}inskog vije}a Had`i}i
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 31/17) u kojima je
nazna~en dan stupanja na snagu.

Na sjednici odr`anoj dana 24.01.2018. godine Komisija za
Statut i propise je utvrdila

POSLOVNIK

OP]INSKOG VIJE]A HAD@I]I

Pre~i{}eni tekst

I - OP]E ODREDBE

^lan 1.
Ovim Poslovnikom regulira se rad i organizacija Op}inskog

vije}a (u daljnjem tekstu: Vije}e), a naro~ito:
1. Ostvarivanje prava i du`nosti vije}nika
2. Klubovi vije}nika
3. Konstituiranje i organizacija Op}inskog vije}a
4. Radna tijela Vije}a
5. Na~in rada Vije}a
6. Akti Vije}a
7. Izbor, imenovanja i razrje{enja
8. Odnosi Vije}a i Op}inskog na~elnika
9. Odnos Vije}a prema politi~kim strankama i udru`enjima

gra|ana
10. Javnost u radu Vije}a
11. Ostvarivanje saradnje sa zakonodavnim tijelima Kantona

Sarajevo, Federacije BiH i Bosne i Hercegovine
12. Rad Vije}a u vrijeme vanrednih okolnosti, ratnog stanja ili

u slu~aju neposredne ratne opasnosti
13. Prelazne i zavr{ne odredbe
14. Druga pitanja iz nadle`nosti Vije}a.

II - OSTVARIVANJE PRAVA I DU@NOSTI VIJE]NIKA

^lan 2.
Mandat vije}nika traje ~etiri godine i te~e od dana

objavljivanja rezultata izbora u "Slu`benom glasniku BiH", a
mo`e prestati samo u zakonom propisanim slu~ajevima.

^lan 3.
Vije}nici preuzimaju du`nost davanjem sve~ane izjave koja

glasi:

"SVE^ANO IZJAVLJUJEM DA ]U POVJERENU
DU@NOST OBAVLJATI SAVJESNO I ODGOVORNO,
PRIDR@AVATI SE USTAVA I ZAKONA BOSNE I
HERCEGOVINE, FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE,
KANTONA SARAJEVO, TE STATUTA OP]INE HAD@I]I,
ZALAGATI SE ZA LJUDSKA PRAVA I SLOBODE, ZA
RAVNOPRAVNOST NARODA I GRA\ANA I DA ]U U
SVIM PRILIKAMA [TITITI INTERESE I BORITI SE ZA
IZGRADNJU I NAPREDAK OP]INE HAD@I]I".

Nakon davanja sve~ane izjave, svaki vije}nik potpisuje tekst
izjave i predaje ga predsjedavaju}em Vije}a, ~ime sti~e prava i
du`nosti vije}nika".

^lan 4.
Sve~anu izjavu du`ni su pred Vije}em dati i potpisati i

vije}nici sa naknadno dodijeljenim mandatima.
^lan 5.

Vije}nik ima pravo na nov~anu naknadu utvr|enu posebnom
odlukom i odgovaraju}e socijalno (zdravstveno i penziono)
osiguranje ako isto ne ostvaruje po drugom osnovu.

Prava vije}nika iz prethodnog stava teku po~ev od mjeseca u
kojem je konstituisano Op}insko vije}e, a zavr{avaju prestankom
mandata zaklju~no sa mjesecom u kojem su objavljeni rezultati
izbora u slu`benim glasilima.

^lan 6.
Vije}nik ima pravo da podnese ostavku.
Ostavka se podnosi pismeno predsjedavaju}em Vije}a.
O ostavci vije}nika predsjedavaju}i Vije}a obavje{tava

Vije}e.
^lan 7.

Vije}niku prestaje mandat u slu~ajevima utvr|enim
Zakonom.

^lan 8.
Vije}nik koji bude izabran, imenovan ili preuzme funkciju

odnosno poslove ~ije je vr{enje nespojivo ili u sukobu interesa sa
pravima i du`nostima izabranog zvani~nika - vije}nika, du`an je
podnijeti ostavku Centralnoj izbornoj komisiji BiH u skladu sa
Izbornim zakonom i Zakonom o sukobu interesa u organima
vlasti Federacije BiH.

^lan 9.
Vije}nik ima pravo i du`nost prisustvovati i sudjelovati u

radu Vije}a i radnih tijela ~iji je ~lan.
U slu~aju sprije~enosti da prisustvuje sjednici, vije}nik je

du`an unaprijed obavijestiti predsjedavaju}eg Vije}a, odnosno
radno tijelo ~iji je ~lan.

Vije}nik je du`an izvr{avati zadatke koje mu u okviru svog
djelokruga povjeri Vije}e ili radno tijelo ~iji je ~lan.

^lan 10.
Vije}nik ima pravo u~e{}a i u radu radnih tijela ~iji nije ~lan,

ali bez prava odlu~ivanja.
^lan 11.

Vije}nik ima pravo:
- sudjelovati u pripremi programa rada Vije}a,
- podnositi prijedloge za dono{enje odluka i drugih akata iz

nadle`nosti Vije}a,
- postavljati vije}ni~ka pitanja i pokretati inicijative,
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- predlagati raspravu o pitanjima koja se odnose na rad
Op}inskog na~elnika i op}inske uprave,

- pokretati i druga pitanja iz nadle`nosti Vije}a.
^lan 12.

Vije}nik ima pravo da bude redovno i pravovremeno
informisan o svim pitanjima od zna~aja za ostvarivanje mjesta i
uloge Vije}a.

^lan 13.
Vije}nik ima pravo uvida u informativni i dokumentacioni

materijal koji se izra|uje ili prikuplja u Stru~noj slu`bi Vije}a, te
op}inske uprave, a koji se odnosi na pitanja o kojima se raspravlja
u Vije}u.

Stru~na slu`ba je obavezna da pru`i stru~nu i tehni~ku pomo}
vije}nicima u obavljanju njihovih du`nosti.

^lan 14.
Vije}nici su du`ni ~uvati tajnost podataka i informacija

povjerljive prirode i za to su odgovorni Vije}u.
^lan 15.

Vije}nicima se izdaje posebna legitimacija.
Legitimacija ukazuje na prava vije}nika.
U vije}ni~kog legitimaciji navodi se: ime i prezime vije}nika,

JMB vije}nika, fotografija vije}nika, potpis predsjedavaju}eg
Vije}a i pe~at Vije}a.

O izdavanju legitimacije i o evidenciji izdatih legitimacija
stara se Stru~na slu`ba.
III - KLUBOVI VIJE]NIKA

^lan 16.
U Vije}u se obrazuju klubovi vije}nika politi~kih stranaka,

koalicija, nezavisnih vije}nika i samostalnih vije}nika
zastupljenih u Vije}u (u daljem tekstu: klubovi vije}nika), kao
oblik rada vije}nika, posebno u fazi pripremanja i utvr|ivanja
prijedloga dnevnih redova sjednica Vije}a, te drugim pitanjima
od zna~aja za ostvarivanje uloge Vije}a.

Klub vije}nika se mo`e formirati sa najmanje dva vije}nika.
Vije}nici dvije ili vi{e politi~kih stranaka koji u Vije}u imaju

najmanje jednog izabranog vije}nika, kao i vije}nici nezavisni
kandidati i samostalni vije}nici mogu formirati zajedni~ki klub ili
pristupiti nekom od klubova.

^lan 17.
Klubovi vije}nika imaju predsjednika i zamjenika

predsjednika kluba koji koordiniraju rad s drugim klubovima
vije}nika.

Klubovi vije}nika mogu obrazovati koordinaciono tijelo za
me|usobnu saradnju.

Klub vije}nika se konstitui{e tako {to se predsjedavaju}em
vije}a podnosi spisak ~lanova kluba koji je potpisao svaki ~lan
kluba, sa naznakom zvani~nog naziva kluba, predsjedavaju}eg
tog kluba i zamjenika predsjedavaju}eg.

^lan 18.
Zadaci, organizacija, na~in rada, prava i du`nosti ~lanova

Kluba vije}nika, ure|uju se aktom koji donosi Klub (pravila,
poslovnik i sl).

Op}insko vije}e u skladu sa materijalnim mogu}nostima
obezbje|uje uvjete za rad klubova vije}nika, {to se bli`e ure|uje
Odlukom.
IV - KONSTITUIRANJE I ORGANIZACIJA OP]INSKOG
VIJE]A

1. Konstituiranje Vije}a

^lan 19.
Op}insko vije}e se konstituira na prvoj sjednici novog

saziva.
Prvu sjednicu saziva predsjedavaju}i Vije}a ranijeg saziva, a

radom sjednice do izbora predsjedavaju}eg rukovodi najstariji
novoizabrani vije}nik.

^lan 20.

Vije}e se konstituira izborom predsjedavaju}eg i zamjenika
predsjedavaju}eg.

Predsjedavaju}i i zamjenik predsjedavaju}eg Vije}a biraju se
iz reda ~lanova Vije}a.

Prije pristupanja postupku izbora predsjedavaju}eg i
zamjenika predsjedavaju}eg Vije}a, Vije}e na prijedlog klubova
vije}nika imenuje Komisiju za izbor i imenovanja.

^lan 21.

Izbor predsjedavaju}eg i zamjenika predsjedavaju}eg Vije}a
vr{i se tajnim glasanjem u skladu sa odredbama ovog poslovnika.

Predsjedavaju}i i zamjenik predsjedavaju}eg Vije}a izabrani
su ukoliko dobiju ve}inu glasova ukupno izabranih vije}nika u
Vije}u.

Ako je predlo`eno vi{e kandidata, a ni jedan od predlo`enih
kandidata ne dobije natpolovi~nu ve}inu glasova od ukupnog
broja vije}nika, glasanje se ponavlja za dva kandidata koji su
dobili najve}i broj glasova. Ukoliko u ponovljenom postupku
glasanja ni jedan od kandidata ne dobije natpolovi~nu ve}inu
glasova, ponavlja se cijeli izborni postupak sa novim
kandidatima.

^lan 22.

Postupak izbora se provodi u skladu sa odredbama ovog
poslovnika.

2. Predsjedavaju}i i zamjenik predsjedavaju}eg Vije}a

^lan 23.

Predsjedavaju}i ima sljede}e ovlasti i zadatke:
- predstavlja Vije}e,
- u~estvuje u pripremi, saziva i predsjedava sjednicama

Vije}a,
- pokre}e inicijative za razmatranje pitanja iz djelokruga

Vije}a,
- stara se o realizaciji Programa rada Vije}a,
- stara se o primjeni Poslovnika Vije}a,
- vodi brigu o odnosima i saradnji Vije}a sa na~elnikom

Op}ine i drugim op}inskim organima i institucijama,
- potpisuje akta koja donosi Vije}e,
- vr{i i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom,

Poslovnikom i drugim propisima.
^lan 24.

Zamjenik predsjedavaju}eg Vije}a zamjenjuje predsjedava-
ju}eg Vije}a kada je on sprije~en u obavljanju svojih poslova.

U slu~aju sprije~enosti zamjenika predsjedavaju}eg Vije}a,
predsjedavaju}eg Vije}a zamjenjuje vije}nik kojeg odredi
Vije}e.

U izvr{avanju nadle`nosti iz ~lana 23. ovog Poslovnika,
predsjedavaju}i Vije}a vr{i konsultacije sa zamjenikom
predsjedavaju}eg.

3. Sekretar Vije}a

^lan 25.

Sekretar Vije}a obezbje|uje pripremu i organizaciju sjednica
Vije}a i njegovih tijela, brine se o zakonitosti akata Vije}a, te vr{i
i druge poslove koje mu povjeri Vije}e.

Sekretar Vije}a je naredbodavac u oblasti finansijsko-
materijalnog poslovanja Vije}a.

4. Kolegij

^lan 26.

U cilju unapre|enja, efikasnosti i uskla|ivanja rada Vije}a,
Vije}e uspostavlja Kolegij koga ~ine:

- predsjedavaju}i i zamjenik predsjedavaju}eg Vije}a
- predsjednici klubova vije}nika u Vije}u i
- sekretar Vije}a.
U radu Kolegija u~estvuje Op}inski na~elnik.
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^lan 27.
U okviru svojih prava i du`nosti Kolegij vr{i slijede}e

poslove:
- koordinira aktivnosti u pripremi sjednica Vije}a;
- utvr|uje prijedlog dnevnog reda;
- osigurava saradnju Vije}a i op}inske uprave;
- utvr|uje prijedlog Programa rada Vije}a i prati njegovu

realizaciju;
- osigurava saradnju klubova vije}nika i radnih tijela Vije}a;
- razmatra inicijative i prijedloge upu}ene Vije}u;
- vr{i i druge poslove bitne za rad Vije}a.

^lan 28.
Kolegij radi u sjednicama.
Sjednice Kolegija odr`avaju se po potrebi, a najmanje

jedanput izme|u dvije sjednice Vije}a i pred sjednicu Vije}a.
Sjednice Kolegija saziva i vodi predsjedavaju}i Vije}a, a u

slu~aju njegove sprije~enosti zamjenik predsjedavaju}eg Vije}a.
U slu~aju sprije~enosti zamjenika predsjedavaju}eg Vije}a,

sjednicu Kolegija saziva i vodi ~lan Kolegija kojeg odredi
Kolegij.

Sjednicama Kolegija po pozivu predsjedavaju}eg, ili na
vlastiti zahtjev, mogu prisustvovati predstavnici op}inskih
slu`bi.

Na sjednicama Kolegija vodi se skra}eni zapisnik.
U zapisnik se obavezno unose stavovi utvr|eni

konsenzusom, te zaklju~ci utvr|eni glasanjem uz uno{enje
rezultata glasanja. Glasati mogu samo ~lanovi Kolegija iz ~lana
26. ovog Poslovnika.

Sekretar Vije}a je odgovoran za vo|enje zapisnika na
sjednicama Kolegija.
V - RADNA TIJELA VIJE]A

^lan 29.
Za razmatranje pitanja iz nadle`nosti Vije}a, za razmatranje

nacrta i prijedloga odluka i drugih op}ih akata Vije}a i za
pripremu i obavljanje drugih poslova za Vije}e obrazuju se stalna
i povremena radna tijela.

Radna tijela Vije}a daju mi{ljenja, podnose prijedloge i
izvje{tavaju Vije}e o pitanjima iz svog djelokruga, a odlu~uju
samo o pitanjima koja su im aktom Vije}a data u neposrednu
nadle`nost.

^lanovi radnih tijela imaju pravo na naknadu za svoj rad koja
se utvr|uje posebnim aktom Vije}a.

^lan 30.
Radno tijelo ima predsjednika, zamjenika predsjednika i

odre|en broj ~lanova.
Predsjednik radnog tijela Vije}a organizira rad radnog tijela,

predla`e dnevni red i predsjedava njegovim sjednicama.
Ukoliko je predsjednik radnog tijela sprije~en da sazove

sjednicu radnog tijela na zahtjev Vije}a, sazvat }e je zamjenik
predsjednika ili ~lan radnog tijela koga zadu`i Vije}e.

Radno tijelo mo`e raditi i donositi punova`ne odluke ako
sjednici prisustvuje natpolovi~na ve}ina ~lanova radnog tijela.

Ako predsjednik radnog tijela, odnosno njegov zamjenik ne
sazove sjednicu kada je to du`an u~initi, sjednicu }e sazvati i
njom predsjedavati predsjedavaju}i Op}inskog vije}a.

Predsjednik i ~lanovi radnog tijela biraju se na isti period kao
i vije}nici.

Radna tijela Op}inskog vije}a mogu donijeti sopstveni
poslovnik koji ne smije biti u suprotnosti sa odredbama ovog
Poslovnika.

^lan 31.
U stalna radna tijela imenuju se vije}nici. U svakom radnom

tijelu vije}a treba da bude zastupljen najmanje jedan vije}nik.
Jedan vije}nik mo`e biti imenovan u najvi{e 2 /dva/ radna

tijela Op}inskog vije}a Had`i}i.
U radno tijelo Vije}a mogu se imenovati i pojedini nau~ni,

stru~ni ili javni radnici (vanjski ~lanovi).

U Komisiju za izbor i imenovanja imenuju se isklju~ivo
vije}nici.

Sastav radnog tijela Vije}a treba da zadovolji stru~nost i
iskustvo u najve}oj mogu}oj mjeri.

^lan 32.
Radna tijela Vije}a mogu zauzimati stavove o pitanjima iz

svog djelokruga ako sjednici prisustvuje ve}ina ~lanova radnog
tijela, a usvajanje stavova vr{i se ve}inom glasova prisutnih
~lanova.

^lan 33.
Radna tijela Vije}a mogu odr`avati zajedni~ke sjednice o

pitanjima od zajedni~kog interesa.
^lan 34.

Sjednici radnog tijela prisustvuje predlaga~, odnosno
predstavnik predlaga~a nacrta odnosno prijedloga odluke ili
drugog op}eg akta koje se razmatra.

Na~elnik ili predstavnik Op}inskog na~elnika mo`e
u~estvovati u radu radnog tijela i kad on nije predlaga~.

Ako predlaga~ ne uputi svog predstavnika na sjednicu radnog
tijela, a radno tijelo ocijeni da je prisustvo predlaga~a
neophodno, mo`e odlo`iti razmatranje tog pitanja i o tome
obavijestiti predlaga~a, koji je du`an obezbijediti prisustvo svog
predstavnika na sjednici radnog tijela.

^lan 35.
Radna tijela obrazuju se prema zastupljenosti politi~kih

subjekata u Op}inskom vije}u i odra`avaju rezultate izbora u
najve}oj mogu}oj mjeri.

Ukupan broj ~lanova stalnih radnih tijela utvr|enih ovim
Poslovnikom ne mo`e biti ve}i od pet.

Prijedloge za ~lanove radnih tijela podnosi Komisija za izbor
i imenovanja uz prethodnu konsultaciju sa klubovima vije}nika.

^lan 36.
Stalna radna tijela su komisije.
Vije}e ima slijede}e komisije:
- Komisija za Statut i propise;
- Komisija za bud`et, finansije i ekonomska pitanja;
- Komisija za predstavke, prijedloge i pritu`be;
- Komisija za dru{tvene djelatnosti i saradnju sa vjerskim

zajednicama;
- Komisija za ljudska prava i ravnopravnost spolova;
- Komisija za izbor i imenovanja;
- Komisija za prostorno planiranje, ure|enje i ekologiju;
- Komisija za nadzor zakonitosti rada;
- Komisija za pra}enje polo`aja boraca, RVI, porodica

{ehida i poginulih boraca;
- Komisija za obilje`avanje zna~ajnih doga|aja i li~nosti;
- Komisija za poslove mjesnih zajednica;
- Administrativna komisija;
- Komisija za odlikovanja i op}inska priznanja;
- Komisija za me|uop}insku saradnju;
- Komisija za sport i mlade.

^lan 37.
Komisija za Statut i propise:
- prati provo|enje Statuta;
- razmatra pitanja zna~ajna za ostvarivanje Statuta i daje

inicijativu za izmjene i dopune Statuta;
- ispituje i dostavlja Vije}u mi{ljenje o prijedlozima za

izmjene i dopune Statuta;
- provodi javnu raspravu o prijedlozima izmjena i dopuna

Statuta ili prijedlozima odluka, te obavje{tava Vije}e o
rezultatima javne rasprave;

- razmatra nacrte i prijedloge odluka i drugih op}ih akata
koje donosi Vije}e u pogledu njihove uskla|enosti sa
zakonom, Statutom i pravnim sistemom kao i u pogledu
nomotehni~ke obrade, te Vije}u podnosi izvje{taj sa
mi{ljenjem i prijedlozima i pravno-tehni~kim ispravkama
o~iglednih gre{aka u tekstu;
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- utvr|uje pre~i{}ene tekstove odluka i drugih op}ih akata
Vije}a;

- utvr|uje prijedlog teksta autenti~nog tuma~enja odluka i
drugih op}ih akata koje donosi Vije}e.

Prijedlozi ove komisije koji su formulirani kao izmjene ili
dopune odluke ili drugog op}eg akta unose se u njen izvje{taj i
smatraju se njenim amandmanima na prijedlog akta.

^lan 38.
Komisija za bud`et, finansije i ekonomska pitanja:
- razmatra nacrt i prijedlog bud`eta op}ine i daje mi{ljenje

Op}inskom vije}u.
- prati provo|enje izvr{enja bud`eta i odluka iz oblasti

finansija;
- razmatra odluke o zadu`ivanju, reprogramiranju dugova i

drugim nov~anim obavezama op}ine;
- razmatra izvje{taj revizije;
- razmatra izvje{taj o poslovanju javnih preduze}a ~iji je

osniva~ op}ina;
- razmatra i druga dokumenta iz oblasti finansijskog

poslovanja u skladu sa zakonom.
^lan 39.

Komisija za predstavke, prijedloge i pritu`be:
- razmatra prigovore, predstavke i prijedloge koje gra|ani

upu}uju ili neposredno podnose Vije}u;
- razmatra, analizira i prou~ava probleme kojima se pokre}e

pitanje odgovornosti javnih du`nosnika koje imenuje ili
potvr|uje Vije}e;

- daje mi{ljenje o podnesenim prigovorima, predstavkama i
prijedlozima.

^lan 40.
Komisija za dru{tvene djelatnosti i saradnju sa vjerskim

zajednicama
Razmatra pitanja koja se odnose na:
- osnivanje, upravljanje, finansiranje i unapre|enje

ustanova pred{kolskog odgoja, osnovnog obrazovanja,
zdravstva, kulture, socijalne za{tite i drugih ustanova iz
nadle`nosti op}ine;

- sport, kulturu, fizi~ku i tehni~ku kulturu;
- partnerstvo op}ine i nevladinog sektora u pru`anju usluga;
- za{titu i kori{tenje kulturno-historijskog i prirodnog

naslije|a;
- druga pitanja iz ove oblasti;
- prati sprovo|enje ustavnih na~ela i odredbi zakona koje se

odnose na slobodno djelovanje vjerskih zajednica;
- sara|uje s organima vjerskih zajednica u op}ini prilikom

rje{avanja konkretnih pitanja od zna~aja za vjerske
zajednice, za ~ije rje{avanje je nadle`no Vije}e, te u tu
svrhu predla`e najoptimalnija rje{enja.

^lan 41.
Komisija za ljudska prava i ravnopravnost spolova
Razmatra pitanja koja se odnose na:
- osiguranje i za{titu ljudskih prava i osnovnih sloboda;
- razvoj i probleme u realizaciji i za{titi ljudskih prava i

sloboda, te mjere za njihovu efikasniju za{titu;
- prijedloge koje dostave gra|ani, uz obavje{tavanje

podnosioca o ishodu;
- peticije u vezi sa povredama ljudskih prava i osnovnih

sloboda, usvajaju}i odgovaraju}e mjere i obavje{tavaju}i
podnosioca i Vije}e o usvojenim odlukama;

- ostvarivanje prava djeteta i ostvarivanje prava mladih;
- organizovanje mladih i stvaranje uslova za njihove

afirmisanje u svim oblastima `ivota i rada;
- ravnopravnosti spolova, posebno u vezi sa unapre|enjem

statusa `ena;
- razmatranje predlo`enih odluka i drugih akata sa

stanovi{ta ravnopravnosti spolova i spre~avanja
diskriminacije `ena.

^lan 42.
Komisija za izbor i imenovanja
Razmatra pitanja koja se odnose na:
- vo|enje kandidacionog postupka;
- utvr|ivanje prijedloga za izbore, imenovanja i razrje{enja

iz nadle`nosti Vije}a
- predla`e koeficijent za obra~un pla}e op}inskim

funkcionerima
- druga pitanja iz ove oblasti.

^lan 43.
Komisija za prostorno planiranje, ure|enje i ekologiju
Razmatra pitanja koja se odnose na:
- ure|enje prostora i za{titu ~ovjekove okoline;
- dono{enje prostornih, urbanisti~kih i provedbenih planova

uklju~uju}i zoniranje;
- dono{enje programa stambene, poslovne i druge

izgradnje;
- kori{tenje, upravljanje i raspolaganje gra|evinskim

zemlji{tem;
- djelatnosti i objekte komunalne infrastrukture;
- upravljanje prirodnim resursima;
- druga pitanja iz ove oblasti.

^lan 44.
Komisija za nadzor zakonitosti rada
Vr{i kontrolu zakonitosti rada Op}inske uprave i pravnih lica

osnovanih od strane Op}ine u obavljanju javnih ovla{tenja.
^lan 45.

Komisija za pra}enje polo`aja boraca, RVI, porodica {ehida i
poginulih boraca:

- prati polo`aj boraca, RVI, porodica {ehida i poginulih
boraca,

- ostvaruje saradnju sa organizacijama boraca, RVI,
porodica {ehida i poginulih boraca,

- predla`e Vije}u mjere za pobolj{anje polo`aja boraca,
RVI, porodica {ehida i poginulih boraca.

^lan 46.
Komisija za obilje`avanje zna~ajnih doga|aja i li~nosti:
- utvr|uje prijedlog godi{njeg kalendara obilje`avanja

zna~ajnih doga|aja i li~nosti za Op}inu Had`i}i, kojeg
donosi Op}insko vije}e,

- utvr|uje prijedloge izmjene naziva ulica, trgova i naselja,
kao i javnih ustanova,

- donosi, u skladu sa godi{njim kalendarom obilje`avanja,
Programe obilje`avanja pojedinih zna~ajnih doga|aja i
li~nosti i prati realizaciju istih.

^lan 47.
Komisija za poslove mjesnih zajednica
Razmatra pitanja koja se odnose na:
- postupak osnivanja mjesnih zajednica i promjene podru~ja

mjesnih zajednica, te izbor organa mjesnih zajednica;
- podsticanje me|usobne saradnje mjesnih zajednica,

povezivanje i udru`ivanje sredstava mjesnih zajednica za
rje{avanje pitanja od zajedni~kog interesa;

- planove i programe finansiranja potreba mjesnih
zajednica;

- pra}enje stanja u mjesnim zajednicama i razmatranje
pitanja od zna~aja za razvoj mjesnih zajednica;

- druga pitanja iz ove oblasti.
^lan 48.

Administrativna komisija:
- daje prijedloge Vije}u za unapre|enje administrativnog

menad`menta vezanog za rad Vije}a;
- priprema i utvr|uje prijedloge akta o pitanjima finansijskih

naknada i drugih prava za vije}nike i ~lanove radnih tijela
Vije}a;

- utvr|uje pojedina~ne naknade za vije}nike i ~lanove
radnih tijela Vije}a;
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- donosi pojedina~ne akte o naknadama za anga`ovanje
stru~njaka u radu radnih tijela Vije}a, odnosno, razmatra
stru~nu problematiku vezanu za rad Vije}a;

- razmatra druga pitanja vezano za administrativni rad
Vije}a.

^lan 49.

Komisija za odlikovanja i op}inska priznanja:
- razmatra i daje mi{ljenje Vije}u kod utvr|ivanja prijedloga

za odlikovanje gra|ana i pravnih lica sa podru~ja op}ine
koje vr{e organi Dr`ave BiH, Federacije BiH ili Kantona
Sarajevo,

- predla`e Vije}u ustanovljavanje op}inskih priznanja,
- utvr|uje prijedlog za dodjelu op}inskih priznanja koju vr{i

Vije}e.
^lan 50.

Komisija za me|uop}insku saradnju
Razmatra pitanja me|usobne saradnje s drugim op}inama,

radi obavljanja poslova od zajedni~kog interesa. Kada je
Ustavom ili zakonom predvi|ena mogu}nost osnivanja
zajedni~kog organa ili slu`be za obavljanje pojedinih poslova od
interesa za dvije ili vi{e op}ina. Komisija daje mi{ljenje odnosno
prijedlog Vije}u o svrsishodnosti osnivanja zajedni~kog organa
ili slu`be.

^lan 51.

Komisija za sport i mlade
- prati i analizira stanje u oblasti sporta te Op}inskom vije}u

predla`e preduzimanje mjera i dono{enje potrebnih akata
radi njegovog unaprje|enja,

- predla`e mjere za pobolj{anje uslova rada sportskih
klubova i nadarenih pojedinaca u oblasti sporta,

- prati oblast organizovanja i `ivota mladih, te stvaranja
uslova za zadovoljavanje potreba mladih i njihovo
afirmisanje u svim oblastima `ivota i rada,

- razmatra materijale upu}ene Op}inskom vije}u, koji u sebi
obra|uju pitanja iz oblasti sporta i mladih te Vije}u daje
svoje mi{ljenje u vezi s tim.

^lan 52.

Povremena radna tijela razmatraju pitanja iz nadle`nosti
Vije}a koja nisu kontinuirano predmet rasprave ili odlu~ivanja.

Povremena radna tijela obrazuju se zaklju~kom Vije}a.
Zaklju~kom iz prethodnog stava utvr|uje se broj, sastav,

djelokrug poslova, du`ina mandata, na~in rada i sredstava
potrebna za rad povremenog radnog tijela.

^lan 53.

^lanovi stalnih i povremenih radnih tijela Vije}a mandat
mo`e prestati u slu~aju:

- podno{enje ostavke na du`nost ~lana radnog tijela
- kr{enja Statuta i Eti~kog kodeksa
- izricanja pravosna`nih sudskih presuda za krivi~na djela
- tri ili vi{e neopravdanih nedolazaka na sjednice radnog

tijela
- smr}u
Razrje{enje ~lanova radnih tijela vr{i Op}insko vije}e na

prijedlog Komisije za izbor i imenovanja.

VI - NA^IN RADA VIJE]A

1. Program rada Vije}a

^lan 54.

Vije}e donosi Program rada, po pravilu za kalendarsku
godinu.

Izuzetno, Vije}e mo`e donijeti Program rada i za kra}i
vremenski period (kvartalni, polugodi{nji).

Programom rada se utvr|uju poslovi i zadaci Vije}a, njihov
kratak sadr`aj i na~in izvr{avanja, sa nosiocima poslova i
rokovima za razmatranje pojedinih pitanja.

^lan 55.

Pripreme za izradu Programa rada provode predsjedavaju}i
Vije}a i sekretar Vije}a.

U pripremama za izradu Programa rada Vije}a op}ine
predsjedavaju}i i sekretar pribavljaju prijedloge, sugestije i
mi{ljenja o pitanjima iz nadle`nosti Vije}a od ~lanova Vije}a,
klubova vije}nika, Op}inskog na~elnika, slu`bi za upravu i
posebnih slu`bi, javnih preduze}a, kao i od drugih subjekata za
koje ocijene da mogu dati svoj doprinos.

Prijedlog Programa rada Vije}a utvr|uje Kolegij Vije}a, a
usvaja ga Vije}e.

Vije}e povremeno razmatra realizaciju Programa rada i
poduzima odgovaraju}e mjere za njegovo izvr{avanje.

Program rada Vije}a objavljuje se u slu`benom glasilu
Op}ine.

Kolegij Vije}a podnosi godi{nji izvje{taj o realizaciji
Programa rada Vije}a.

2. Sjednice Vije}a

^lan 56.

Vije}e radi u sjednicama koje su otvorene za javnost.
Vije}e odr`ava redovne, tematske, sve~ane i vanredne

sjednice Vije}a.

^lan 57.

Redovne sjednice odr`avaju se u pravilu jednom mjese~no, u
skladu sa programom rada Vije}a, a po potrebi i ~e{}e radi
raspravljanja i odlu~ivanja iz nadle`nosti Vije}a.

Tematska sjednica odr`ava se po potrebi.
Sve~ana sjednica odr`ava se u povodu dana op}ine, a mo`e i

u ~ast nekog drugog doga|aja ili li~nosti.
Vanredna sjednica se odr`ava izuzetno u slu~ajevima

opasnosti po javnu sigurnost i sigurnost gra|ana, elementarnih
nepogoda, epidemija i u sli~nim vanrednim okolnostima.

Sjednica iz prethodnog stava mo`e se sazvati mimo roka
utvr|enog ovim poslovnikom, a njen dnevni red mo`e se
predlo`iti na samoj sjednici u skladu sa okolnostima koje nala`u
sazivanje vanredne sjednice.

3. Sazivanje sjednice i predlaganje dnevnog reda

^lan 58.

Predsjedavaju}i Vije}a saziva sjednicu samoinicijativno, na
prijedlog Op}inskog na~elnika ili najmanje 1/3 ~lanova Vije}a.

^lan 59.

Poziv za sjednicu Vije}a upu}uje se u pravilu 7 dana prije
dana odre|enog za odr`avanje sjednice.

Izuzetno, u hitnim slu~ajevima predsjedavaju}i Vije}a mo`e
sazvati sjednicu u kra}em roku, a dnevni red predlo`iti na samoj
sjednici.

Vije}nicima se s pozivom dostavlja prijedlog dnevnog reda,
odgovaraju}i materijali i zapisnik sa prethodne sjednice.

^lan 60.

Dnevni red sjednice predla`e predsjedavaju}i Vije}a.
Dnevni red utvr|uje se na po~etku sjednice.
Prijedlog dnevnog reda sjednice mo`e se mijenjati.
Prijedlog za promjenu dnevnog reda mora se obrazlo`iti.
Prijedlog za promjenu dnevnog reda iznimno mogu podnijeti

vije}nici Vije}a, Op}inski na~elnik i klubovi vije}nika.

^lan 61.

O prijedlozima za izmjene dnevnog reda glasa se po
redoslijedu kako su predlo`eni, a nakon toga u dnevnom redu.

Ovla{teni predlaga~ mo`e prije usvajanja dnevnog reda
skinuti materijal sa dnevnog reda o ~emu se ne glasa.

Tokom sjednice ne mo`e biti podnesen zahtjev za izmjenu
dnevnog reda.
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4. Kvorum

^lan 62.
Kvorum svih sjednica Vije}a ~ini natpolovi~na ve}ina

ukupnog broja vije}nika u Vije}u.
Na temelju utvr|ene evidencije o prisutnosti vije}nika

predsjedavaju}i Vije}a konstatira da postoji kvorum i o tome
obavje{tava Vije}e.

5. Sudjelovanje u raspravi i odr`avanje reda na sjednicama

^lan 63.
Sjednicom vije}a predsjedava predsjedavaju}i Vije}a.
Ako je predsjedavaju}i sprije~en, sjednicom predsjedava

zamjenik predsjedavaju}eg, odnosno ~lan Vije}a koga odredi
Vije}e.

^lan 64.
Svi ~lanovi Vije}a imaju pravo i du`nost da u~estvuju u

njegovom radu i odlu~ivanju.
Na sjednici Vije}a mogu sudjelovati, ali bez prava

odlu~ivanja, ~lanovi radnih tijela Vije}a, Op}inski na~elnik,
zastupnici u zakonodavnim tijelima BiH, Federacije BiH i
Kantona Sarajevo, predstavnici op}inskih slu`bi za upravu,
javnih preduze}a i ustanova, a ostala lica po pozivu
predsjedavaju}eg Vije}a.

^lan 65.
Vije}nik, odnosno u~esnik na sjednici Vije}a mo`e da govori

po{to zatra`i i dobije rije~ od predsjedavaju}eg.
Prijave za rije~ mogu da se podnose do zavr{etka rasprave.

^lan 66.
Predsjedavaju}i daje rije~ ~lanovima Vije}a po redu kojim su

se prijavili.
Ako vije}nik `eli da govori o povredi poslovnika ili o povredi

utvr|enog dnevnog reda, predsjedavaju}i mu daje rije~ ~im je
ovaj zatra`i. Govor tog vije}nika ne mo`e trajati du`e od pet
minuta. Poslije iznesenog prigovora predsjedavaju}i daje
obja{njenje.

^lan 67.
Vije}nik, odnosno u~esnik u raspravi mo`e da govori samo o

pitanju o kome se raspravlja po utvr|enom dnevnom redu, a ako
se udalji od dnevnog reda, predsjedavaju}i }e ga upozoriti da se
dr`i dnevnog reda, odnosno oduzeti mu rije~ ako se i poslije
upozorenja ne dr`i dnevnog reda.

^lan 68.
Vije}nik, odnosno u~esnik u raspravi mo`e, u pravilu, da

govori samo jedanput o jednoj ta~ki dnevnog reda, s tim da taj
govor mo`e da traje najvi{e pet minuta.

Ako vije}nik zatra`i rije~ da bi ispravio navod koji je neta~no
izlo`en i koji je povod nesporazumima ili koji je izazvao potrebu
obja{njenja, predsjedavaju}i }e dati rije~ ~im se zavr{i govor
onoga koji je izazvao potrebu ispravke, odnosno obja{njenja.

Taj vije}nik se u tom slu~aju mora ograni~iti na ispravku,
odnosno obja{njenje, a taj govor ne mo`e trajati du`e od pet
minuta.

^lan 69.
Predsjedavaju}i mo`e prekinuti rad na sjednici na prijedlog

predstavnika kluba vije}nika kada ocijeni da je to potrebno radi
obavljanja konsultacije u klubu.

O prekidu sjednice do 15 minuta odlu~uje predsjedavaju}i
Vije}a, a du`e od 15 minuta odobrava se ve}inom glasova
prisutnih vije}nika.

^lan 70.
Red na sjednici obezbje|uje predsjedavaju}i.
U toku sjednice vije}nici mogu napu{tati sjednicu samo zbog

neodlo`nih, li~nih potreba u maksimalnom trajanju od 15
/petnaest/ minuta. Svako napu{tanje i vra}anje na sjednicu Vije}a
konstatira se u zapisniku sa sjednice Vije}a. Ukoliko se vije}nik
ne vrati na sjednicu Vije}a u roku od 15 /petnaest/ minuta du`an je

za narednu sjednicu Vije}a dostaviti pismeno izja{njenje o
razlozima napu{tanja sjednice. Vije}niku ~ije se napu{tanje
sjednice ne prihvati kao opravdano ne}e se isplatiti pripadaju}a
naknada za prisustvo sjednici. Opravdanost napu{tanja sjednice
cijeni Vije}e prilikom usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice
Vije}a.

^lan 71.

Za povredu reda na sjednici predsjedavaju}i mo`e opomenuti
~lana Vije}a ili mu oduzeti rije~. Opomena }e se izre}i onom
vije}niku koji na sjednici pona{anjem ili govorom naru{ava red,
iznosi govor mr`nje te vrije|a nacionalna i vjerska osje}anja
drugih.

Ukoliko opomena ne bude uva`ena predsjedavaju}i Vije}a }e
vije}niku oduzeti rije~.

Predsjedavaju}i mo`e narediti da se iz sale sa sjednice udalji
svaki slu{alac, gra|anin koji prati rad na sjednici ako naru{ava
red.

^lan 72.

Lica koja se za vrijeme sjednice nalaze u sali po slu`benom
poslu, du`na su u pogledu odr`avanja reda izvr{avati naloge
predsjedavaju}eg.

Ako predsjedavaju}i Vije}a ocijeni da ne mo`e odr`ati red na
sjednici, odlu~it }e o prekidu sjednice i o nastavku rada kada se za
to steknu uslovi.

6. Tok sjednice

^lan 73.

Prije prelaska na utvr|ivanje dnevnog reda predsjedavaju}i
Vije}a utvr|uje kvorum i daje kratka saop}enja u vezi sa radom
sjednice i obavje{tenja o drugim prethodnim pitanjima.

Ako predsjedavaju}i Vije}a utvrdi da ne postoji kvorum za
pravosna`an rad Vije}a, odla`e sjednicu za neki drugi dan i sat sa
istim dnevnim redom. O tome }e se pismeno obavijestiti vije}nici
koji nisu prisutni na sjednici Vije}a.

Svaki vije}nik mo`e u toku sjednice zahtijevati da se utvrdi
da li sjednici prisustvuje ve}ina vije}nika. Ako predsjedavaju}i
utvrdi da u toku sjednice ne postoji kvorum, sjednica se odla`e za
jedan sat, a ako i tada ne postoji kvorum sjednica se prekida i
postupa kao u stavu 2 ovog ~lana.

^lan 74.

Predsjedavaju}i prije usvajanja dnevnog reda pita vije}nike
da li imaju primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice Vije}a.

O osnovanosti primjedbi na zapisnik odlu~uje se bez
pretresa.

Nakon toga predsjedavaju}i konstatira da je usvojen zapisnik
uz eventualno usvojene primjedbe.

^lan 75.

Poslije utvr|ivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu o
pojedinim predmetima, prema prihva}enom dnevnom redu.

^lan 76.

Na sjednici se o svakom predmetu na dnevnom redu
raspravlja prije nego {to se o njemu odlu~uje, osim ako je
Poslovnikom odre|eno da se odlu~uje bez rasprave.

^lan 77.

Pretres po~inje izlaganjem predstavnika predlaga~a ukoliko
je to potrebno, a zatim predsjednika komisija Vije}a, odnosno
razmatranjem njihovog izvje{taja.

^lan 78.

Pretres mo`e biti op}i i pretres o pojedinostima.
U toku op}eg pretresa raspravlja se o prijedlogu u na~elu i

mogu se iznositi mi{ljenja, tra`iti obja{njenja i pokretati sva
pitanja u vezi sa predmetom rasprave.

U toku pretresa o pojedinostima raspravlja se o predmetu po
dijelovima ako se na sjednici tako odlu~i.
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^lan 79.
Predsjedavaju}i Vije}a zaklju~uje raspravu kada utvrdi da

nema vi{e prijavljenih govornika.

7. Odlu~ivanje

^lan 80.
Za dono{enje odluke potrebno je prisustvo ve}ine vije}nika.
Ako predsjedavaju}i Vije}a smatra da sjednici ne prisustvuje

dovoljan broj vije}nika naredit }e prozivanje.
Prozivanje }e se izvr{iti za svaku sumnju o postojanju

kvoruma.
Prozivanje vr{i sekretar Vije}a.

^lan 81.
Na sjednici Vije}a odlu~uje se ve}inom glasova ukupnog

broja vije}nika, ako zakonom, Statutom Op}ine ili ovim
poslovnikom nije druga~ije odre|eno.

Po zavr{enom glasanju, predsjedavaju}i utvr|uje i objavljuje
rezultate glasanja.

^lan 82.
Glasanje je javno, osim ako je Statutom ili ovim poslovnikom

druga~ije odre|eno. Glasanje se vr{i dizanjem ruke, odnosno
kartona sa brojem ili poimeni~no.

Glasanje dizanjem ruke, odnosno kartona sa brojem,
vije}nici vr{e tako {to se na poziv predsjedavaju}eg Vije}a
izja{njavaju ko je "ZA" prijedlog, ko je "PROTIV" prijedloga i da
li se ko "UZDR@AVA" od glasanja.

Poimeni~no glasanje vr{i se kad predsjedavaju}i Vije}a
ocijeni da je to potrebno da bi se otklonile sumnje u ta~nost
rezultata glasanja ili kad sumnju u ta~nost rezultata glasanja
iska`e najmanje tri vije}nika ili Klub vije}nika.

Poimeni~no glasanje vr{i se tako {to se svaki vije}nik
izja{njava "ZA" ili "PROTIV", ili se "UZDR@AVA" od glasanja.

Kad prozivanje bude zavr{eno, ponovo se prozivaju vije}nici
za koje u spisku nije ozna~eno da su glasali.

Prozivanje vr{i sekretar Vije}a.
^lan 83.

Ako Vije}e odlu~i da se o odre|enom pitanju glasa tajno,
formirat }e Komisiju za tajno glasanje od tri ~lana koja }e
rukovoditi glasanjem i utvrditi rezultate.

Tajno glasanje vr{i se glasa~kim listi}ima.
Glasa~ki listi}i su iste veli~ine, oblika i boje, a na svaki listi}

otisnut je pe~at Vije}a.
Svaki vije}nik dobija glasa~ki listi}.
Predsjedavaju}i Vije}a daje obja{njenja o na~inu glasanja.
Predsjedavaju}i Vije}a na osnovu izvje{taja komisije

objavljuje rezultat glasanja i saop{tava koliko je ukupno
vije}nika glasalo, koliko od toga "za" prijedlog, koliko "protiv",
koliko je "suzdr`anih" i koliko ima neva`e}ih listi}a, a zatim
konstatira da li je prijedlog o kome se glasalo usvojen.

8. Zapisnici

^lan 84.
O radu na sjednici Vije}a vodi se zapisnik.
Zapisnik sadr`i osnovne podatke o radu na sjednici,

predlaga~e materijala po dnevnom redu, u~esnike u raspravi,
iznesene prijedloge, eventualne amandmane, te donesene odluke
i zaklju~ke.

U zapisnik se unosi i rezultat glasanja o pojedinim pitanjima.
Vije}nik, koji je na sjednici izdvojio mi{ljenje, mo`e da tra`i

da se bitni dijelovi njegove izjave unesu u zapisnik.
O vo|enju zapisnika brine se sekretar Vije}a.

^lan 85.
Svaki vije}nik ima pravo da na narednoj sjednici stavi

primjedbe na zapisnik.
O osnovanosti primjedaba na zapisnik odlu~uje se na

sjednici, bez rasprave.
Ako se primjedbe usvoje, u zapisniku }e se izvr{iti

odgovaraju}e izmjene.

Zapisnik na koji nisu stavljene primjedbe, odnosno o kome su
prema usvojenim primjedbama izvr{ene izmjene, smatra se
usvojenim.

^lan 86.
Zapisnik potpisuju predsjedavaju}i, sekretar Vije}a i

zapisni~ar.
O ~uvanju izvornika zapisnika sa sjednica Vije}a stara se

slu`ba Vije}a.
Svi tonski zapisi i zapisnici ~uvaju se trajno u arhivi Vije}a, a

dostupni su na uvid javnosti.
^lan 87.

Sjednica Vije}a se tonski snima.
Svaki vije}nik ima pravo da tra`i da se izvr{i redakcija

njegovog izlaganja, bez uno{enja bitnih izmjena u tekstu i
izostavljanja izra`enih misli.

O ostvarivanju prava iz prethodnog stava stara se sekretar
Vije}a.
VII - AKTI VIJE]A

1. Vrste akata

^lan 88.
U ostvarivanju svojih prava i du`nosti Vije}e donosi: Statut,

Poslovnik o radu Op}inskog vije}a, Bud`et, izvje{taj o izvr{enju
Bud`eta, zavr{ni ra~un Op}ine, Eti~ki kodeks, odluke, planove,
programe, rezolucije, preporuke, smjernice, zaklju~ke, rje{enja i
naredbe.

Stalna radna tijela Vije}a donose zaklju~ke, a kada su za to
posebno ovla{tena donose i rje{enja.

^lan 89.
Odluka se donosi kao op}i akt ostvarivanja prava i du`nosti

Vije}a, kao akt izvr{enja zakona, kao akt utvr|ivanja unutra{nje
organizacije i reguliranja odnosa u Op}ini i kao akt davanja
saglasnosti kada je davanje saglasnosti predvi|eno zakonom.

^lan 90.
Akti kojima se ure|uje unutra{nja organizacija, rad i odnosi u

Vije}u donose se u obliku odluke, poslovnika ili pravilnika.
^lan 91.

Planove i programe Vije}e donosi radi ostvarivanja
zajedni~kih ciljeva i interesa privrednog i dru{tvenog razvoja u
Op}ini.

^lan 92.
Bud`etom op}ine utvr|uju se prihodi i rashodi Op}ine, u

skladu sa zakonom.
^lan 93.

Rezolucijom se ukazuje na stanje, probleme i potrebe i
utvr|uje politika koju treba sprovoditi u odre|enoj oblasti
dru{tvenog `ivota.

^lan 94.
Preporukom se zauzima stav Vije}a o pojedinim pitanjima i

ukazuje na potrebu odre|enog pona{anja pravnih subjekata koji
rade i djeluju na podru~ju op}ine Had`i}i.

^lan 95.
Smjernicama se usmjerava rad Op}inskog na~elnika kao

izvr{nog organa slu`bi za upravu, javnih ustanova i javnih
preduze}a ~iji je osniva~ Op}ina.

^lan 96.
Zaklju~kom Vije}e:
- zauzima stavove, pokre}e inicijative i izra`ava mi{ljenje o

pitanjima o kojima je raspravljalo,
- daje suglasnost ili potvr|uje pojedine akte kada je to

propisom odre|eno.
^lan 97.

Rje{enjem se rje{ava o pojedina~nim stvarima.

S L U @ B E N E N O V I N E
Broj 7 – Strana 76 KANTONA SARAJEVO ^etvrtak, 15. februara 2018.



Rje{enjem se odlu~uje o pravima i obavezama ili pravnim
interesima gra|ana i pravnih lica iz nadle`nosti Op}inskog
vije}a.

^lan 98.

Naredbom se nare|uje ili zabranjuje odre|eno postupanje u
odre|enoj situaciji koja ima {ire ili op}e zna~enje.

2. Predlaganje i dono{enje akata Vije}a

^lan 99.

Inicijativa za dono{enje akata odnosno za razmatranje pitanja
iz nadle`nosti Vije}a upu}uje se predsjedavaju}em Vije}a koji je
dostavlja nadle`nom radnom tijelu odnosno Op}inskom
na~elniku.

Inicijativu iz prethodnog stava mogu pokrenuti mjesne
zajednice, gra|ani, udru`enja gra|ana, privredna dru{tva,
ustanove i druga pravna lica u okviru svojih zakonskih
ovla{tenja.

Inicijativa iz prethodnog stava podnosi se u pisanoj formi sa
obrazlo`enjem.

Nadle`no radno tijelo odnosno Op}inski na~elnik du`ni su
razmotriti inicijativu u roku od 30 dana i sa svojim stavom
dostaviti Vije}u.

Vije}e na sjednici donosi zaklju~ak kojim se inicijativa
odbija ili prihvata i odre|uje na~in pripreme i nosioce izrade
nacrta odnosno prijedloga akta.

Zaklju~ak Vije}a iz prethodnog stava dostavlja se
podnosiocu inicijative.

3. Prethodni postupak

^lan 100.

Prije podno{enja nacrta odluke ili drugog akta predlaga~
mo`e podnijeti teze za izradu odluke ili drugog akta, radi
prethodne rasprave o potrebi dono{enja tog akta, o osnovnim
pitanjima koja treba urediti aktom i o na~elima na kojima
odre|ena pitanja treba urediti aktom.

^lan 101.

Vije}e prethodno ocjenjuje da li }e razmatrati teze za izradu
odluke ili drugog akta ili }e zaklju~kom obavezati predlaga~a da
pripremi nacrt akta.

Ako Vije}e prihvati da razmatra teze za izradu akta,
zaklju~kom utvr|uje potrebu dono{enja akta, na~ela na kojima
treba da se akt zasniva i osnovna pitanja koja treba urediti tim
aktom.

4. Nacrt odluka i op}ih akata

^lan 102.

Op}inski na~elnik je nadle`an za predlaganje i davanje
preporuka u oblasti normativne djelatnosti Vije}a.

Nacrt odluke ili op}eg akta Vije}a, mo`e podnijeti svaki
vije}nik, klubovi vije}nika i radna tijela Vije}a.

^lan 103.

Nacrt odluke ili op}eg akta treba biti izra|en tako da se u
njemu formuliraju u vidu pravnih odredaba rje{enja koja se
predla`u. Pojedine odredbe mogu se dati u jednoj ili vi{e
varijanti.

Nacrt odluke ili op}eg akta treba da sadr`i obrazlo`enje u
kome se navode: pravni osnov za dono{enje, razlozi za
dono{enje, na~ela na kojima treba da se urede odre|ena pitanja u
odgovaraju}oj oblasti, finansijska i druga sredstva potrebna za
sprovo|enje odluke ili op}eg akta i na~in njihovog obezbje|enja i
obja{njenje pravnih rje{enja sadr`anih u nacrtu, mi{ljenja organa
i organizacija koje su konsultirane u postupku pripreme nacrta.

Uz nacrt se podnosi potrebna dokumentacija.
Kad se nacrtom vr{e izmjene i dopune odluke ili op}eg akta,

uz nacrt se dostavlja i tekst odredaba odluke ili op}eg akta koji se
mijenjaju, odnosno dopunjuju.

^lan 104.
Nacrt odluke ili op}eg akta dostavlja se predsjedavaju}em u

pisanoj formi i u elektronskoj formi (CD, disketa i sl.). Tekst u
elektronskoj formi mora biti istovjetan tekstu materijala
dostavljenog u pisanoj formi.

Predsjedavaju}i upu}uje nacrt vije}nicima radi razmatranja u
komisijama i klubovima vije}nika.

Nacrt predsjedavaju}i dostavlja i Op}inskom na~elniku radi
davanja mi{ljenja u slu~ajevima kada na~elnik nije podnosilac
nacrta.

^lan 105.
Nacrt odluke ili op}eg akta mo`e se pretresati na sjednici

Vije}a u roku koji ne mo`e biti kra}i od sedam dana od dana
dostavljanja vije}nicima.

^lan 106.
Prije pretresa nacrta odluke ili op}eg akta na sjednici Vije}a,

nacrt razmatraju Komisija za statut i propise i nadle`na radna
tijela i o tome podnose izvje{taj Vije}u najkasnije tri dana prije
odr`avanja sjednice Vije}a.

^lan 107.
Pretres nacrta odluke ili op}eg akta mo`e biti op}i i pretres u

pojedinostima.
U op}em pretresu vije}nici iznose mi{ljenja o tome da li je

potrebno donositi odluku ili op}i akt, o na~elima na kojima se
nacrt zasniva i o potrebnim finansijskim sredstvima i njihovim
izvorima.

U pretresu u pojedinostima raspravlja se o pojedinim
rje{enjima u nacrtu.

^lan 108.
Ako Vije}e ocijeni da nije potrebno da se odluka ili op}i akt

donese, zaklju~kom }e odbiti nacrt.
Ako Komisija za statut i propise da mi{ljenje da nacrt nije u

skladu sa Ustavom, zakonom ili Statutom Op}ine, Vije}e }e
prethodno zauzeti stav o tom mi{ljenju.

^lan 109.
Po zavr{enom pretresu Vije}e zaklju~kom utvr|uje da

prihvata nacrt i sa stavovima i primjedbama koje su dostavila
radna tijela i vije}nici na sjednici Vije}a, dostavlja ga
podnosiocu.

^lan 110.
Postupak dono{enja odluke ili op}eg akta obuhvata

razmatranje nacrta i prijedloga odluke ili op}eg akta.

5. Javna rasprava o nacrtu odluke ili op}eg akta

^lan 111.
Vije}e op}ine mo`e prilikom razmatranja nacrta odluke ili

op}eg akta ako ocijeni da je neophodno da se izvr{i {ira rasprava
zainteresiranih organa, znanstvenih i stru~nih institucija i
gra|ana, odlu~iti da se nacrt stavi na javnu raspravu.

^lan 112.
Ako odlu~i da nacrt odluke ili op}eg akta stavi na javnu

raspravu, Vije}e zaklju~kom utvr|uje sljede}e:
- na~in objavljivanja nacrta,
- odre|uje nosioca aktivnosti na organizovanju i vo|enju

javne rasprave,
- obim i nivo javne rasprave,
- potrebna finansijska sredstva i izvore sredstava za

provo|enje javne rasprave,
- rok za provo|enje javne rasprave,
- na~in prikupljanja i obrade mi{ljenja i prijedloga iz javne

rasprave.
^lan 113.

Izvje{taj o provedenoj javnoj raspravi, dostavlja se Vije}u.
Predlaga~ odluke ili op}eg akta du`an je da u pripremi

prijedloga odluke ili op}eg akta uzme u obzir primjedbe,
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prijedloge i mi{ljenja iz javne rasprave, kao i da obrazlo`i razloge
zbog kojih nije prihvatio pojedine od njih.

Vije}e }e na istoj sjednici razmatrati izvje{taj o provedenoj
javnoj raspravi i prijedlog odluke ili op}eg akta.

6. Prijedlog odluke ili op}eg akta

^lan 114.
Prijedlog za dono{enje odluka i drugih akata Vije}a mogu

podnijeti:
- svaki vije}nik,
- klub vije}nika,
- radna tijela Vije}a i
- Op}inski na~elnik.

^lan 115.
Op}inski na~elnik je ovla{teni predlaga~ odluka i drugih

akata koji se ti~u rada javnih ustanova i javnih preduze}a iz
nadle`nosti Op}ine osim izvje{taja o radu koji organi upravljanja
direktno dostavljaju Op}inskom vije}u.

^lan 116.
Prijedlog odluke ili op}eg akta podnosi se u obliku u kome se

donosi.
Obrazlo`enje prijedloga sadr`i, pored elemenata iz ~lana

103. ovog Poslovnika, pitanja koja se prijedlogom rje{avaju,
obja{njenja va`nijih pravnih instituta, izmjene i dopune koje su
izvr{ene u odnosu na nacrt, druge izmjene i dopune koje se
predla`u, primjedbe i prijedloge na nacrt koji nisu prihva}eni.

Na proceduru podno{enja, dostavljanja i rasprave o
prijedlogu odluke ili op}eg akta shodno se primjenjuju odredbe
ovog poslovnika koje se odnose na nacrt. Prijedlog odluke ili
op}eg akta mo`e se pretresati na sjednici Vije}a po isteku roka od
sedam dana od dana dostavljanja vije}nicima.

Podnosilac prijedloga odluke ili op}eg akta i Op}inski
na~elnik mogu do zavr{etka pretresa predlo`iti Vije}u da se
pretres prijedloga odlo`i, o ~emu Vije}e odlu~uje odmah.

Podnosilac prijedloga odluke ili op}eg akta mo`e do
otvaranja pretresa povu}i prijedlog.

^lan 117.
Po zavr{enoj raspravi o prijedlogu akta, Vije}e mo`e

prijedlog akta usvojiti, odbiti ili vratiti predlaga~u na doradu,
odnosno ponovnu obradu.

Ako je prijedlog akta odbijen zbog toga {to je ocijenjeno da
nema uslova za dono{enje akta ili potrebe za takvim aktom,
prijedlog se mo`e ponovo podnijeti nakon isteka roka od {est
mjeseci, ako Vije}e ne odlu~i druga~ije.

Kad Vije}e vrati prijedlog akta, da}e odgovaraju}e upute
predlaga~u u kom smislu treba akt dopuniti ili izmijeniti.

7. Amandmani

^lan 118.
Prijedlog za izmjenu i dopunu prijedloga akta podnosi se u

obliku amandmana.
Amandmane mogu podnositi ovla{teni predlaga~i akata.
Amandman na prijedlog akta podnosi se najkasnije tri dana

prije dana odre|enog za odr`avanje sjednice Vije}a, na kojoj }e
se raspravljati o dono{enju akta.

Amandman mora biti podnesen u pisanoj formi i mora biti
obrazlo`en.

Predsjedavaju}i Vije}a dostavlja amandmane odmah po
primitku predlaga~u akta kao i Op}inskom na~elniku ako on nije
predlaga~, koji svoja mi{ljenja i prijedloge o amandmanima
dostavlja Vije}u, najkasnije do po~etka sjednice.

Izuzetno, ~lan Vije}a mo`e podnijeti amandman i u toku
rasprave o prijedlogu u pisanoj formi ili usmeno, kada predlaga~
mijenja prijedlog do zaklju~enja rasprave u toku same sjednice.

U slu~aju da je amandman ulo`en na samoj sjednici Vije}a,
vije}nici se prethodno izja{njavaju da li }e razmatrati tako
ulo`eni amandman, a tek po njegovom formalnom prihvatanju se
otvara rasprava o sadr`aju amandmana.

Predlaga~ mo`e mijenjati prijedlog akta sve do zaklju~enja
rasprave o prijedlogu.

^lan 119.

Ako amandman sadr`i odredbu koja podrazumijeva
anga`man finansijskih sredstava, podnosilac amandmana je
du`an ukazati na izvore ovih sredstava.

^lan 120.

Op}inski na~elnik mo`e podnositi amandmane do zavr{etka
rasprave i na prijedlog odluke ili op}eg akta ~iji on nije predlaga~.

^lan 121.

Amandman podnosioca prijedloga odluke ili op}eg akta i
amandman drugog ovla{tenog predlaga~a sa kojim se podnosilac
prijedloga saglasio postaje sastavni dio prijedloga odluke ili
op}eg akta.

Ako vije}nik zatra`i da se Vije}e posebno izjasni o
amandmanu sa kojim se podnosilac prijedloga odluke ili op}eg
akta nije saglasio, o tome amandmanu se glasa odvojeno.

8. Dono{enje odluka i op}ih akata po skra}enom postupku

^lan 122.

Ako nije u pitanju slo`ena i obimna odluka ili op}i akt,
podnosilac prijedloga mo`e umjesto nacrta podnijeti prijedlog
odluke ili op}eg akta i predlo`iti da se prijedlog raspravlja po
skra}enom postupku bez nacrta.

Prijedlog odluke ili op}eg akta dostavlja se vije}nicima u
roku koji ne mo`e biti kra}i od sedam dana od dana odre|enog za
odr`avanje sjednice Vije}a na kojoj }e se raspravljati o
prijedlogu.

Ako Vije}e ne prihvati da raspravlja o prijedlogu odluke ili
op}eg akta po skra}enom postupku, prijedlog }e se raspravljati
kao nacrt.

9. Dono{enje odluka i op}ih akata po hitnom postupku

^lan 123.

Izuzetno, po hitnom postupku mo`e se donijeti odluka ili
drugi op}i akt kojim se ure|uju odnosi i pitanja za ~ije ure|ivanje
postoji neodlo`na potreba i ako bi dono{enje tog akta u redovnom
postupku mogle nastupiti {tetne posljedice za dru{tvene interese
Op}ine.

^lan 124.

Prijedlog za dono{enje odluke ili op}eg akta po hitnom
postupku mo`e podnijeti svaki vije}nik, klub vije}nika, radno
tijelo Vije}a ili Op}inski na~elnik, uz obrazlo`enje razloga
hitnosti.

^lan 125.

O prijedlogu za dono{enje odluke ili op}eg akta po hitnom
postupku Vije}e odlu~uje kao o prethodnom pitanju u toku
rasprave o dnevnom redu.

O prijedlogu se vodi rasprava, a Vije}e mo`e odlu~iti da
podnosilac prijedloga ili njegov zastupnik usmeno obrazlo`i
razloge dono{enja akta po hitnom postupku.

Ako prijedlog nije podnio Op}inski na~elnik, Vije}e }e prije
odlu~ivanja tra`iti mi{ljenje Op}inskog na~elnika.

Ako Vije}e usvoji prijedlog za dono{enje akta po hitnom
postupku, prijedlog akta se unosi u dnevni red i o njemu se
raspravlja i odlu~uje na istoj sjednici.

Ako Vije}e ne prihvati razloge za dono{enje akta po hitnom
postupku, o tome odlu~uje zaklju~kom i obavje{tava predlaga~a
da taj prijedlog akta podnese u redovnoj proceduri.

10. Dono{enje drugih akata Vije}a

^lan 126.

Nacrt odnosno prijedlog bud`eta i zavr{nog ra~una bud`eta
Op}ine, utvr|uje Op}inski na~elnik na prijedlog resorne slu`be
za upravu i, sa obrazlo`enjem i potrebnom dokumentacijom,
dostavlja ih predsjedavaju}em Vije}a.
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^lan 127.
U postupku za dono{enje akata iz prethodnog ~lana shodno

se primjenjuju odredbe ovog poslovnika o postupku za dono{enje
odluka i op}ih akata.

^lan 128.
Dono{enje rezolucija i preporuka vr{i se po odredbama ovog

poslovnika koje se odnose na dono{enje odluka ili op}ih akata, s
tim {to se u postupku za dono{enje ovih akata ne izra|uje nacrt
akta, a rok za razmatranje prijedloga ovih akata ne mo`e biti kra}i
od sedam dana od dana dostavljanja vije}nicima.

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, prijedlozi ovih akata mogu
se podnositi i na samoj sjednici, ako za to postoji neodlo`na
potreba.

11. Postupak za davanje autenti~nog tuma~enja odluke

^lan 129.
Autenti~no tuma~enje je op}i akt kojim se utvr|uje istinitost,

vjerodostojnost, izvornost i pravilan smisao nedovoljno jasne
odredbe odluke.

Autenti~no tuma~enje se primjenjuje i va`i od dana primjene
odredbe odluke na koju se daje autenti~no tuma~enje.

^lan 130.
Inicijativu za davanje autenti~nog tuma~enja odluka mogu

podnijeti gra|ani, politi~ke organizacije i udru`enja gra|ana,
dr`avni organi, preduze}a, ustanove i druge organizacije i
zajednice.

Prijedlog za davanje autenti~nog tuma~enja odluka mogu
podnijeti ovla{teni predlaga~i odluka.

^lan 131.
Prijedlog, odnosno inicijativa za davanje autenti~nog

tuma~enja odluka podnosi se predsjedavaju}em Vije}a i moraju
biti obrazlo`eni.

Predsjedavaju}i Vije}a upu}uje prijedlog za davanje
autenti~nog tuma~enja odluka Komisiji za Statut i propise.

Komisija utvr|uje prijedlog teksta autenti~nog tuma~enja.
^lan 132.

O prijedlogu teksta autenti~nog tuma~enja odluke odlu~uje
Vije}e.

Doneseno autenti~no tuma~enje ne mo`e se mijenjati niti
dopunjavati.

U postupku za davanje autenti~nog tuma~enja odluke shodno
se primjenjuju odredbe ovog poslovnika o postupku za dono{enje
akata.

^lan 133.
Autenti~no tuma~enje odluke objavljuje se u "Slu`benim

novinama Kantona Sarajevo".

12. Pre~i{}en tekst odluka i op}ih akata

^lan 134.
Ako je odlukom ili op}im aktom odre|eno da Komisija za

propise utvr|uje pre~i{}en tekst odluke ili op}eg akta (u daljem
tekstu: pre~i{}en tekst akta), prijedlog pre~i{}enog teksta akta
izra|uje Stru~na slu`ba Vije}a i dostavlja ga Komisiji za Statut i
propise.

^lan 135.
Komisija za Statut i propise na sjednici utvr|uje pre~i{}en

tekst odluke ili op}eg akta.
Pre~i{}en tekst odluke ili op}eg akta sadr`i integralni tekst

akta ~iji se pre~i{}en tekst utvr|uje.
^lan 136.

Pre~i{}en tekst akta se primjenjuje od dana objave u
"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo", a va`nost njegovih
pravnih odredaba utvr|ena je u aktima koji su obuhva}eni
pre~i{}enim tekstom akta.

Kad se nakon objavljenog pre~i{}enog teksta akta Vije}u
predlo`i izmjena ili dopuna akta, izmjene i dopune predla`u se na

odnosne odredbe u pre~i{}enom tekstu akta s navo|enjem broja
"Slu`benih novina Kantona Sarajevo" u kojem je objavljen
pre~i{}en tekst akta.

Na isti na~in se postupa kada je utvr|en novi pre~i{}en tekst
akta, s tim {to se nazna~ava da se radi o novom pre~i{}enom
tekstu.

13. Ispravke u odluci ili op}em aktu

^lan 137.
Ispravke {tamparskih gre{aka u objavljenom tekstu odluke ili

op}eg akta, poslije sravnjavanja sa izvornikom, daje sekretar
Vije}a.

14. Potpisivanje i objavljivanje akta

^lan 138.
Akte koje donosi Vije}e potpisuje predsjedavaju}i Vije}a, a u

slu~aju njegove odsutnosti zamjenik predsjedavaju}eg, odnosno
~lan Vije}a kojeg Vije}e ovlasti.

Izvornikom odluke ili drugog op}eg akta smatra se tekst koji
je usvojen na sjednici Vije}a.

Na izvornike odluke ili drugog op}eg akta stavlja se pe~at
Vije}a.

Izvornici iz prethodnog stava ~uvaju se u arhivi Vije}a.
Akte koje donose radna tijela Vije}a, potpisuju predsjednici

tih radnih tijela.
^lan 139.

Odluke i drugi op}i akti Vije}a obavezno se objavljuju u
"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo", odnosno na oglasnoj
plo~i Op}ine, ako se za to uka`e potreba.
VIII - IZBOR, IMENOVANJA I RAZRJE[ENJA

1. Kandidacioni postupak

^lan 140.
Kandidate za izborne funkcije predla`e Komisija za izbor i

imenovanje uz konsultaciju sa predstavnicima politi~kih
stranaka koje imaju svoje predstavnike u Vije}u.

^lan 141.
Komisija za izbor i imenovanja prvo konstatuje da li postoji

me|ustrana~ki sporazum o odre|enim kandidatima onih stranaka
koje srazmjerno broju mjesta u Vije}u obezbje|uju natpolovi~nu
ve}inu.

Pod sporazumom se podrazumijevaju saglasne izjave
ovla{tenih strana~kih predstavnika podnesene pismeno ili date
usmeno na sjednici Komisije.

Kandidate utvr|ene na osnovu me|ustrana~kog sporazuma
Komisija predla`e Vije}u.

^lan 142.
Ako nema me|ustrana~kog sporazuma iz prethodnog ~lana,

Komisija utvr|uje prijedlog kandidata uva`avaju}i zastupljenost
politi~kih stranaka u Vije}u.

2. Izborni postupak

^lan 143.
Izbor predsjedavaju}eg i zamjenika predsjedavaju}eg Vije}a

vr{i se tajnim glasanjem, ukoliko Vije}e ne odlu~i druga~ije.
^lan 144.

Tajno glasanje vr{i se putem glasa~kih listi}a. Glasa~ki listi}i
su jednake veli~ine, iste boje i oblika, a svaki je ovjeren pe~atom
Vije}a.

Na glasa~kom listi}u kandidati su popisani abecednim redom
prezimena.

Glasa~ke listi}e priprema Stru~na slu`ba.
^lan 145.

Glasanje se vr{i zaokru`ivanjem rednog broja ispred imena
kandidata za kojeg se glasa.

Glasa~ki listi}, na kojem je zaokru`en redni broj ispred imena
ve}eg broja kandidata od broja koji se bira, smatra se neva`e}im.

S L U @ B E N E N O V I N E
^etvrtak, 15. februara 2018. KANTONA SARAJEVO Broj 7 – Strana 79



Neva`e}i je i nepopunjen glasa~ki listi}, potpisan glasa~ki
listi}, kao i listi} iz kojega se ne mo`e sa sigurno{}u utvrditi
rezultat glasanja.

Kada je za predsjedavaju}eg ili zamjenika predsjedavaju}eg
predlo`en samo jedan kandidat na glasa~kom listi}u ispod imena
kandidata stoje opcije za glasanje "ZA" i "PROTIV". Glasanje se
vr{i zaokru`ivanjem jedne od opcija.

U slu~aju iz prethodnog stava neva`e}i je onaj glasa~ki listi}
na kome je zaokru`eno vi{e od jedne opcije, nepopunjen glasa~ki
listi}, potpisan glasa~ki listi} i listi} na kome je ne{to dopisano.

U slu~aju opoziva ili razrje{enja glasanje se vr{i
zaokru`ivanjem jedne od opcija "ZA" i "PROTIV".

U slu~aju iz prethodnog stava neva`e}i je onaj glasa~ki listi}
na kome je zaokru`eno vi{e od jedne opcije, nepopunjen glasa~ki
listi}, potpisan glasa~ki listi} i listi} na kome je ne{to dopisano.

^lan 146.
Nakon {to su svi prisutni ~lanovi Vije}a predali glasa~ke

listi}e i po{to predsjedavaju}i Vije}a objavi da je glasanje
zavr{eno, prelazi se na utvr|ivanje rezultata glasanja u sali u
kojoj se odr`ava sjednica.

Rezultat glasanja utvr|uje komisija koju imenuje Vije}e.
Na funkcije iz ~lana 143. ovog poslovnika, izabrani su

kandidati koji dobiju ve}inu glasova od ukupnog broja ~lanova
Vije}a.

Ako ni jedan od kandidata ne dobije potrebnu ve}inu
glasova, glasanje }e se ponoviti za dva kandidata koji su dobili
najve}i broj glasova.

Ako i u ponovljenom glasanju dva kandidata ne dobiju
potrebnu ve}inu, ponavlja se cijeli izborni postupak.

Predsjedavaju}i Vije}a objavljuje rezultate glasanja.
^lan 147.

Javno glasanje se vr{i dizanjem ruke.

3. Imenovanja i razrje{enja

^lan 148.
O prijedlogu za imenovanje glasa se za svakog kandidata

posebno.
Izuzetno od prethodnog stava kod izbora radnih tijela Vije}a,

osim kada se imenovanje vr{i radi izmjena i dopuna sastava tih
tijela, glasa se za listu u cjelini.

Ukoliko se sa liste ospori imenovanje pojedinog kandidata,
za tog kandidata se glasa odvojeno.

^lan 149.
Odredbe ovog poslovnika koje se odnose na izbor, odnosno

imenovanje, shodno se primjenjuju i na postupak razrje{enja.

4. Smjenjivanje, opoziv i ostavka

^lan 150.
Funkcioner kojeg bira ili imenuje Vije}e mo`e biti smijenjen

sa du`nosti ako ne vr{i tu du`nost u skladu sa Ustavom i zakonom
i u okviru datih ovla{tenja.

^lan 151.
Funkcioner kojeg bira ili imenuje Vije}e mo`e biti opozvan

sa du`nosti u skladu sa zakonom ako je ne obavlja savjesno,
odgovorno ili dovoljno uspje{no.

^lan 152.
Kada funkcioner podnese ostavku, predsjedavaju}i Vije}a

obavje{tava Komisiju za izbor i imenovanje radi davanja
mi{ljenja o ostavci.

Predsjedavaju}i Vije}a ostavku funkcionera dostavlja
vije}nicima zajedno sa pribavljenim mi{ljenjem iz prethodnog
stava.

^lan 153.
Vije}e razmatra ostavku funkcionera i mo`e odlu~iti da je

uva`i prihvataju}i razloge navedene u njenom obrazlo`enju ili da
je ne uva`i ako ocijeni da postoje razlozi za utvr|ivanje
odgovornosti podnosioca ostavke.

Ako Vije}e prihvati razloge navedene u obrazlo`enju
ostavke, donijet }e odluku o razrje{enju funkcionera kojeg je
izabrala, odnosno imenovala.

Ako ocijeni da postoje razlozi za utvr|ivanje odgovornosti,
Vije}e }e sprovesti postupak za smjenjivanje ili opoziv
funkcionera koji je podnio ostavku.
IX - ODNOSI VIJE]A I OP]INSKOG NA^ELNIKA

1. Op}e odredbe

^lan 154.
Op}inski na~elnik prisustvuje sjednicama Vije}a i

predstavlja izvr{nu vlast i op}insku upravu.
^lan 155.

Op}inski na~elnik po svojoj inicijativi ili na zahtjev Vije}a,
izvje{tava Vije}e o svom radu, sprovo|enju politike koju je
utvrdilo Vije}e u cjelini ili za pojedine oblasti dru{tvenog `ivota,
o izvr{avanju op}ih i drugih akata Vije}a o sprovo|enju zakona, o
stanju i razvoju u svim ili pojedinim oblastima dru{tvenog `ivota
i dru{tvenih odnosa, te o drugim pitanjima.

^lan 156.
Op}inski na~elnik najmanje jednom godi{nje podnosi

godi{nji izvje{taj o svom radu, kao i radu op}inskih slu`bi.
Vije}e mo`e u svako doba od Op}inskog na~elnika zatra`iti

podno{enje periodi~nih i posebnih izvje{taja o njegovom radu,
kao i izvje{taja o radu pojedinih op}inskih slu`bi.

Izvje{taj o radu Op}inskog na~elnika razmatra se na sjednici i
o tome Vije}e donosi zaklju~ak.

^lan 157.
Rasprava o radu i odgovornosti Op}inskog na~elnika mo`e

se zaklju~iti:
- zauzimanjem stavova o radu na~elnika i njegovoj

odgovornosti,
- dono{enjem zaklju~aka, kojima se utvr|uje obaveza

na~elnika i daju smjernice za njegov rad u vezi sa
sprovo|enjem utvr|ene politike, odluka i drugih akata
Vije}a i izvr{avanju zakona,

- dono{enjem odluka kojima se utvr|uju obaveze na~elnika
u vezi s poduzimanjem odre|enih mjera, podno{enjem
izvje{taja ili prijedloga akata, ili s dostavljanjem
informativnog ili drugog materijala,

- postavljanjem pitanja povjerenja na~elniku,
- zaklju~kom o inicijativi za opoziv na~elnika.

2. Vije}ni~ka pitanja

^lan 158.
Vije}nici imaju pravo postavljati vije}ni~ka pitanja

Op}inskom na~elniku i bilo kojoj op}inskoj slu`bi i institucijama
koje vr{e javna ovla{tenja iz op}inske nadle`nosti.

Vije}ni~ka pitanja se odnose na informacije, ~injenice,
situacije ili saznanja o radu iz djelokruga Op}inskog na~elnika i
op}inske uprave te ostalih nosilaca javno-pravnih ovla{tenja iz
op}inske nadle`nosti.

^lan 159.
Na sjednici Vije}a se mo`e (u pravilu) na kraju sjednice

izdvojiti najdu`e do 60 minuta za vije}ni~ka pitanja kojem
obavezno prisustvuje Op}inski na~elnik i rukovodioci op}inskih
slu`bi.

Jedan vije}nik mo`e na jednoj sjednici postaviti najvi{e dva
vije}ni~ka pitanja.

^lan 160.
Odgovori na vije}ni~ka pitanja mogu se davati usmeno ili u

pisanoj formi.
^lan 161.

Vije}ni~ko pitanje se podnosi predsjedavaju}em u pisanoj
formi, a on ga proslje|uje Op}inskom na~elniku ili subjektu
kojem je upu}eno.
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Vije}nik koji postavlja pitanje u pisanoj formi u podnesku
treba navesti da li tra`i usmeni odgovor na sjednici Vije}a ili
odgovor u pisanoj formi.

^lan 162.
Kada vije}nik tra`i usmeni odgovor, podnesak treba biti

kratak i jasan i sa jednim pitanjem, odnosno precizno usmeno
izneseno pitanje.

Obrazlo`enje pitanja daje se tako {to vije}nik postavlja
pitanja u vremenu od tri minute, nakon ~ega se daje usmeni
odgovor od strane Op}inskog na~elnika ili drugog ovla{tenog
lica.

Ukoliko vije}nik nije zadovoljan odgovorom, mo`e postaviti
novo pitanje u vremenu od dvije minute, nakon ~ega se daje novi
odgovor.

Nakon drugog odgovora predsjedavaju}i zaklju~uje
razmatranje tog pitanja.

^lan 163.
Iz opravdanih razloga Op}inski na~elnik ili drugo ovla{teno

lice mogu zatra`iti da se davanje odgovora po odre|enom pitanju
odgodi za narednu sjednicu Vije}a.

^lan 164.
Pitanja na koja se tra`i odgovor u pisanoj formi u pravilu su

ona pitanja koja nisu pogodna za jednostavno usmeno
obja{njenje, ali ona, kao ni odgovor na njih, ne bi trebala u pravilu
prekora~iti jedan standardni list papira A-4 formata.

Odgovor, u pisanoj formi u pravilu, dostavlja se
predsjedavaju}em u roku od 15 dana, a taj rok ne mo`e biti du`i
od 30 dana.

Predsjedavaju}i dostavlja odgovor vije}niku na prvoj
narednoj sjednici Vije}a.

^lan 165.
Vije}nik ima pravo pokretati inicijativu u pisanoj formi na

sjednici Op}inskog vije}a uz obrazlo`enje.
Ukoliko inicijativa zahtijeva finansijska sredstva predlaga~

inicijative je du`an predlo`iti model finansiranja.
Vije}ni~ke inicijative ~iji sadr`aj zahtijeva {ira sagledavanja

sa aspekta finansijskih sredstava, konsultaciju organa vi{eg nivoa
vlasti i prou~avanje relevantnih propisa, prije izja{njavanja
Op}inskog vije}a, a radi prethodne ocjene dostavljaju se
Op}inskom na~elniku koji je du`an o njoj se izjasniti do prve
naredne sjednice Op}inskog vije}a na kojoj }e se vije}nici
izjasniti o prihvatanju ili neprihvatanju inicijative natpolovi~nom
ve}inom.

O realizaciji prihva}ene inicijative Op}insko vije}e }e biti
pravovremeno informisano.

3. Interpelacija

^lan 166.
Najmanje 1/3 vije}nika u Vije}u mo`e podnijeti interpelaciju

za raspravljanje odre|enih na~elnih pitanja u vezi sa radom
Op}inskog na~elnika i op}inskih slu`bi, na provo|enju utvr|ene
politike i zakona i op}inskih propisa.

Interpelacija se podnosi u pisanoj formi predsjedavaju}em i
mora biti potpisana od svih podnosilaca.

^lan 167.
Interpelacijom se mo`e tra`iti da Op}inski na~elnik pripremi

Odluku ili drugi op}i akt ili da poduzme odre|ene mjere u
odre|enoj oblasti iz svoje nadle`nosti.

Interpelacija se dostavlja Op}inskom na~elniku.
^lan 168.

Op}inski na~elnik du`an je dostaviti pisani izvje{taj
povodom interpelacije predsjedavaju}em u roku od 30 dana.

Predsjedavaju}i dostavlja izvje{taj Op}inskog na~elnika
svim vije}nicima i stavlja ga na dnevni red prve naredne sjednice.

Ukoliko Op}inski na~elnik ne podnese izvje{taj u roku iz
stava 1. ovog ~lana, interpelacija se stavlja na dnevni red prve
naredne sjednice Vije}a po isteku roka.

^lan 169.
Vije}e razmatra interpelaciju na na~in {to predsjedavaju}i

daje rije~ predstavniku podnosilaca interpelacije da obrazlo`i
inicijativu.

Nakon obrazlo`enja predsjedavaju}i daje rije~ Op}inskom
na~elniku da obrazlo`i izvje{taj, odnosno da odgovori na
interpelaciju ukoliko izvje{taj nije dostavljen.

Poslije izlaganja Op}inskog na~elnika svaki vije}nik mo`e
govoriti u trajanju do pet minuta, a to pravo ima i Op}inski
na~elnik.

Predsjedavaju}i zaklju~uje raspravu kada ocijeni da je
interpelacija raspravljena.

Vije}e po zavr{etku rasprave o interpelaciji mo`e donijeti
rezoluciju ili preporuku.

U slu~aju va`nijih pitanja koja se ti~u politike op}ine u
odre|enoj oblasti, izvr{avanja zakona i op}inskih propisa, Vije}e
mo`e glasati o odgovornosti Op}inskog na~elnika ili drugog
ovla{tenog lica.
X - ODNOS VIJE]A PREMA POLITI^KIM STRANKAMA I
UDRU@ENJIMA GRA\ANA

^lan 170.
U ostvarivanju svojih Statutom i zakonom utvr|enih prava,

obaveza i odgovornosti, Vije}e sara|uje sa politi~kim strankama
i udru`enjima gra|ana koji djeluju na podru~ju op}ine.

^lan 171.
Kad se na Vije}u raspravljaju pitanja zna~ajna za op}inu u

cjelini, Vije}e }e inicirati dogovor o tim pitanjima sa politi~kim
strankama i udru`enjima gra|ana, a putem svojih radnih tijela,
Kolegija i klubova vije}nika.

^lan 172.
U ostvarivanju konkretnih aktivnosti Vije}e mo`e zatra`iti

mi{ljenja, prijedloge i sugestije od politi~kih stranaka i udru`enja
gra|ana.

^lan 173.
U slu~aju kad politi~ke stranke, odnosno udru`enja gra|ana

neposredno pokrenu inicijativu, podnesu prijedlog ili mi{ljenje
za rje{avanje pitanja iz nadle`nosti Vije}a, Vije}e je du`no da o
tim inicijativama, prijedlozima i mi{ljenjima zauzme stav i da o
svom stavu obavijesti politi~ku stranku ili udru`enje gra|ana.
XI - JAVNOST U RADU VIJE]A

^lan 174.
Vije}e obezbje|uje obavje{tavanje javnosti o svom radu i

radu svojih radnih tijela.
^lan 175.

Materijali Vije}a i radnih tijela povjerljive prirode nisu
dostupni javnosti.

^lan 176.
Podaci koje ~lan Vije}a sazna na sjednici Vije}a ili radnih

tijela koja se odr`avaju bez prisustva javnosti tako|er su
povjerljive prirode.

^lan 177.
Na sjednici Vije}a i radnih tijela mo`e se odlu~iti da se o

odre|enim pitanjima raspravlja bez prisustva javnosti.
^lan 178.

Ovla{teni predstavnici sredstava javnog informiranja imaju
pravo prisustvovati sjednici Vije}a i njegovih radnih tijela i
obavje{tavati javnost o njihovom radu.

^lan 179.
Vije}e i njegova radna tijela mogu odlu~iti da putem

sredstava javnog informiranja daju slu`bena saop}enja.
O davanju slu`benog saop}enja odlu~uje organ iz

prethodnog stava.
Tekst saop}enja usvaja se na sjednici.
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^lan 180.
Konferencija za {tampu o pitanjima iz nadle`nosti Vije}a

odr`ava se kad to odlu~i predsjedavaju}i Vije}a.
Vije}e odre|uje i svog predstavnika koji }e odr`ati

konferenciju za {tampu.
^lan 181.

Nacrti, odnosno prijedlozi odluka ili op}ih akata, kao i
usvojeni akti Vije}a, mogu se u cijelosti objaviti u dnevnoj {tampi
ili kao posebne publikacije.
XII - OSTVARIVANJE SARADNJE SA ZAKONODAVNIM
TIJELIMA KANTONA SARAJEVO, FEDERACIJE BiH I
BOSNE I HERCEGOVINE

^lan 182.
Vije}e }e ostvarivati saradnju sa zakonodavnim tijelima

Kantona Sarajevo, Federacije BiH i Bosne i Hercegovine u
skladu sa kantonalnim Ustavom i ustavima Federacije BiH i
dr`ave Bosne i Hercegovine.
XIII - RAD VIJE]A U VRIJEME VANREDNIH
OKOLNOSTI, RATNOG STANJA ILI U SLU^AJU
NEPOSREDNE RATNE OPASNOSTI

^lan 183.
Vije}e u vrijeme vanrednih okolnosti, ratnog stanja ili u

slu~aju neposredne ratne okolnosti nastavlja sa radom u skladu sa
Ustavom, zakonom, Statutom i drugim propisima.

Na rad i organizaciju Vije}a u uvjetima iz prethodnog stava
primjenjuje se ovaj Poslovnik, ako Statutom ili drugim aktom
Vije}a nije druga~ije odre|eno.

^lan 184.
Postupak za izmjenu i dopunu Poslovnika Op}inskog vije}a

po~inje inicijativom koju u pisanom obliku i obrazlo`enju mogu
Op}inskom vije}u dostaviti svaki vije}nik, klub vije}nika, radna
tijela Vije}a i Op}inski na~elnik.

Op}insko vije}e zaklju~kom prihvati ili odbija inicijativu.
Ukoliko Op}insko vije}e zaklju~kom prihvati inicijativu

zadu`uje Komisiju za Statut i propise za pokretanje postupka
izmjene i dopune Poslovnika koji obuhvata dono{enje odluke o
pristupanju izmjenama i dopunama Poslovnika, utvr|ivanje
nacrta i kona~nog prijedloga odluke o izmjenama i dopunama
Poslovnika.
XIV - PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 185.
Pre~i{}eni tekst Poslovnika Op}inskog vije}a Had`i}i sadr`i
- Poslovnik Op}inskog vije}a Had`i}i ("Slu`bene novine

Kantona Sarajevo", broj 15/09)
- Odluku o izmjenama i dopunama Poslovnika Op}inskog

vije}a Had`i}i ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
1/14) i

- Odluku o izmjenama i dopunama Poslovnika Op}inskog
vije}a Had`i}i ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
31/17)

u kojima je nazna~en dan stupanja na snagu.
^lan 186.

Ovaj Poslovnik Op}inskog vije}a Had`i}i - Pre~i{}eni tekst
objavit }e se u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-01.2-1112/18
24. januara 2018. godine

Had`i}i

Predsjednik
Komisije za Statut i propise

Mirsad Tufo, s. r.

Na osnovu ~lana 24, a u skladu sa ~lanovima 122. - 128.
Statuta Op}ine Had`i}i ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo",
broj 15/09, 17/12, 10/13 i 14/13 - ispravka), a na prijedlog
Komisije za Statut i propise Op}inskog vije}a Had`i}i, Op}insko
vije}e, na 14. sjednici odr`anoj 31.01.2018. godine, donosi

ODLUKU

O PRISTUPANJU IZMJENI STATUTA OP]INE

HAD@I]I

^lan 1.
Op}insko vije}e Had`i}i u cilju uskla|ivanja odredaba

Statuta op}ine Had`i}i sa va`e}im propisima, a radi obezbje|enja
uslova za efikasan rad, prihvata Mi{ljenje Komisije za Statut i
propise Op}inskog vije}a i pristupa izmjeni Statuta Op}ine
Had`i}i.

^lan 2.
Obavezuje se Komisija za Statut i propise Op}inskog vije}a

Had`i}i da u skladu sa ovom Odlukom izvr{i potrebne pripreme
na izradi Nacrta Statutarne odluke o izmjeni Statuta Op}ine
Had`i}i i dostavi je na razmatranje Op}inskom vije}u.

^lan 3.
Op}insko vije}e Had`i}i utvrdit }e Nacrt Odluke o izmjeni

Statuta Op}ine Had`i}i i uputiti ga na javnu raspravu
vije}nicima, mjesnim zajednicama i udru`enjima koja djeluju na
podru~ju Op}ine i utvrditi nosioce javne rasprave, kao i rokove
trajanja javne rasprave, te rok za podno{enja prijedloga za
izmjenu Statuta Op}ine Had`i}i.

^lan 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a objavit }e se

u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 01-01-2-1032/2018
31. januara 2018. godine

Had`i}i

Predsjedavaju}i
Op}inskog vije}a Had`i}i

Senad Kova~evi}, s. r.

Op}inski na~elnik

Na osnovu ~lana 61. stav 2. Zakona o bud`etima u Federaciji
BiH ("Slu`bene novine Federacije BiH", br. 102/13, 9/14, 13/14,
8/15 i 91/15), te ~lana 17. Odluke o izvr{avanju bud`eta Op}ine
Had`i}i za 2017. godinu broj 01-01-2-10564/16 od 29.12.2016.
godine, Op}inski na~elnik op}ine Had`i}i donosi

ODLUKU

O ODOBRAVANJU IZDVAJANJA SREDSTAVA

TEKU]E REZERVE BUD@ETA OP]INE HAD@I]I ZA

2017. GODINU

^lan 1.
Na ime finansijske pomo}i za projekat "Genocid nad

Bo{njacima 1992-1995 godine izvr{en u svrhu podjele RBiH i
stvaranja velike Srbije", odobravaju se sredstva u iznosu od
5.000,00 KM (slovima: pethiljada i 00/100 KM).

^lan 2.
Sredstva iz ~lana 1. ove Odluke odobravaju se na teret

pozicije - teku}a bud`etska rezerva Bud`eta Op}ine Had`i}i za
2017. godinu.

^lan 3.
Slu`ba za privredu, finansije i inspekcijski nadzor }e sredstva

iz ~lana 1. ove Odluke uplatiti na transakcijski ra~un Institut za
istra`ivanje zlo~ina protiv ~ovje~nosti i me|unarodnog prava na
ra~un broj 1020500000116980 - otvoren kod Union banke d.d.
Sarajevo.

^lan 4.
Za realizaciju ove Odluke zadu`uje se Slu`ba za privredu,

finansije i inspekcijski nadzor.
^lan 5.

Ova odluka stupa na snagu danom dono{enja, a objavit }e se u
"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-35-3-8816/17
29. decembra 2017. godine

Had`i}i
Op}inski na~elnik

Hamdo Ejubovi}, s. r.
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